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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  
ΔΗΜΟΣ ΩΡΑΙΟΚΑΣΤΡΟΥ 
Δ/ΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

     Αρ. Απόφ. 208 /2020  
 
 

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 
       
 

Από το πρακτικό της 22/18-8-2020 τακτικής συνεδρίασης της  Οικονομικής 
Επιτροπής  του Δήμου Ωραιοκάστρου 

 
ΘΕΜΑ: Λήψη απόφασης για πρόσληψη ή μη προσωπικού ορισμένου 
χρόνου λόγω COVID-19.  

 
 Στο Ωραιόκαστρο, σήμερα Τρίτη, 18 Αυγούστου 2020  και ώρα 13:00 (ώρα 
έναρξης), συνήλθε σε τακτική συνεδρίαση σύμφωνα α) με το άρθρου 10 της 
από 11-03-2020 Πράξης Νομοθετικού Περιεχομένου (ΦΕΚ 55/Α/11-3-2020) και 
β) την υπ’αρ. 40/31-03-2020 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών «Ενημέρωση 
για την εφαρμογή του κανονιστικού πλαισίου αντιμετώπισης του κορωνοϊού 
COVID-19, αναφορικά με την οργάνωση και λειτουργία των Δήμων» ,  η 
Οικονομική Επιτροπή του Δήμου Ωραιοκάστρου, ύστερα από την υπ’ αριθμ. 
πρωτ. 13742/14-08-2020 έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου.   
 
  Η συνεδρίαση πραγματοποιήθηκε με τηλεδιάσκεψη και με τη 
χρήση της υπηρεσίας τηλεδιασκέψεων e:Presence.gov.gr του ΕΔΥΤΕ. 
 
Λαμβάνοντας υπόψη τα ανωτέρω διαπιστώθηκε νόμιμη απαρτία, δεδομένου ότι 
από τα εννιά   (9) μέλη, συμμετείχαν στην τηλεδιάσκεψη τα πέντε (5), δηλαδή: 
 
                  Παρόντες             Απόντες 
  
1. Καρασαββίδης Δημήτριος  
2. Ζιακούλης  Ηλίας       
3. Καζαντζίδης Χαράλαμπος 
4. Τερζής Χρήστος 
5. Τσακαλίδης Ηρακλής 
                           

1. Παπακωνσταντίνου Γεώργιος   
2. Λαζαρίδης Αριστείδης 
3. Μαρμαρίδης Σταύρος 
4. Σκαρλάτος Παντελής 
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Τα πρακτικά τηρήθηκαν από τον υπάλληλο του Δήμου Ωραιοκάστρου Ζαχαριάδη 
Πραξιτέλη. 
 Ο Πρόεδρος ζήτησε από τα μέλη τη συζήτηση δύο (2) θεμάτων εκτός 
ημερήσιας διάταξης, λόγω των χρονικών περιορισμών και τα μέλη δέχτηκαν 
ομόφωνα τη συζήτηση των θεμάτων.  
 
Ο κ. Πρόεδρος, εισηγούμενος το 8ο θέμα, της ημερήσιας διάταξης, είπε τα 
εξής:   
 
 

Στα πλαίσια αντιμετώπισης εκτάκτων κατεπειγουσών αναγκών για 

«Πρόσληψη Έκτακτου Προσωπικού τετράμηνης διάρκειας σύμφωνα με 

το αρθρ. 206 του Ν.3584/2007 και το εικοστό τέταρτο άρθρο της ΠΝΠ 

της 14-3-2020 (ΦΕΚ 64/14-3-2020)», αποτυπώνεται η ανάγκη για 
κάλυψη επιπλέον θέσεων υπαλλήλων ορισμένου χρόνου 4 μηνών 
σε σύνολο 20 ατόμων. 

Ύστερα από εκτίμηση των οργανικών αναγκών για την λειτουργία  των 
ανταποδοτικών υπηρεσιών καθαριότητας και επειδή οι ήδη 
υπηρετούντες υπάλληλοι με συμβάσεις Δημοσίου Δικαίου και Αορίστου 
χρόνου και ειδικότητα ΥΕ εργατών καθαριότητας είναι μόνο πέντε (5) 
υπάλληλοι, ενώ δεν υπάρχουν καθόλου χειριστές μηχανημάτων έργου,  
 
Επίσης με το ανωτέρω έγγραφο αρκετοί υπάλληλοι έχουν αναρρωτική 
άδεια, άλλοι έχουν  άδεια ανατροφής τέκνων, ενώ το κυριότερο όλων 
είναι ότι λήγει η σύμβαση είκοσι (20) ατόμων Ιδιωτικού Δικαίου 
ορισμένου Χρόνου που προσελήφθησαν με την ίδια διαδικασία λόγω 
COVID-19 και που εργάζονταν στο Τμήμα Καθαριότητας και 
Ανακύκλωσης του Δήμου Ωραιοκάστρου. 
Λαμβάνοντας υπόψη τους ανωτέρω λόγους δημόσιας υγείας, και επειδή 
εξακολουθεί να αφίσταται άμεσος κίνδυνος εμφάνισης και διασποράς 
κορωνοϊού οι θέσεις που προτείνονται είναι οι κάτωθι: 
 

 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ ΘΕΣΕΩΝ 

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 
ΕΡΓΟΥ (JCB) 1 

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 
ΕΡΓΟΥ (ΣΑΡΩΘΡΟ) 1 

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 
ΕΡΓΟΥ (πλυντήριο κάδων) 1 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ 
ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 17 
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Παρακαλούμε για τις δικές σας ενέργειες σχετικά με το αίτημα της 
υπηρεσίας μας καθώς και να γίνουν όλες οι ενέργειες για την τυχόν 
αναμόρφωση του προϋπολογισμού. 

 
Με βάση τα παραπάνω σας καλώ : α) να εγκρίνουμε την πρόσληψη έκτακτου 

προσωπικού τετράμηνης διάρκειας σύμφωνα με το άρθρο 206 του Ν.3584/2007 

και το άρθρο 24 του ΦΕΚ 64/14-03-2020 Πράξης Νομοθετικού Περιεχομένου και 

συγκεκριμένα την πρόσληψη είκοσι (20) ατόμων ως εξής: 

    
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ ΘΕΣΕΩΝ 

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 
ΕΡΓΟΥ (JCB) 1 

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 
ΕΡΓΟΥ (ΣΑΡΩΘΡΟ) 1 

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 
ΕΡΓΟΥ (πλυντήριο κάδων) 1 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ 
ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 17 

 
   Με βάση τα παραπάνω σας καλώ να ψηφίσουμε σχετικά. 
 
Η Οικονομική Επιτροπή αφού άκουσε τον Πρόεδρο και έλαβε υπόψη της:  
 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 72 του Ν.3852/2010 όπως τροποποιήθηκε με τον 
Ν.4623/2019  και ισχύει σήμερα. 

2. Το άρθρο 24 του ΦΕΚ Α’ 64/14-03-2020 Πράξη Νομοθετικού 
Περιεχομένου «Κατεπείγοντα μέτρα αντιμετώπισης της ανάγκης 
περιορισμού της διασποράς του κορωνοϊου COVID-19» σύμφωνα με το 
οποίο « Εφόσον εξακολουθεί να υφίσταται άμεσος κίνδυνος εμφάνισης και 
διασποράς κορωνοϊου COVID-19, η έλλειψη του οποίου βεβαιώνεται  με 
απόφαση του Υπουργού Υγείας, και πάντως για χρονικό διάστημα που 
δεν μπορεί να υπερβαίνει τους έξι μήνες από την έναρξη ισχύος της 
παρούσας, οι συμβάσεις εργασίας ορισμένου χρόνου που συνάπτουν  οι 
ΟΤΑ α΄και β΄βαθμού δυνάμει της παρ. 1 του άρθρου 206 του Κώδικα 
Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων και της περ. ιε της 
παρ.2 του άρθρου 1 του ν.3812/2009, μπορεί να έχουν διάρκεια ως 4 
μήνες. Η κατά το προηγούμενο εδάφιο σύναψη συμβάσεων γίνεται με 
απόφαση της οικείας Οικονομικής Επιτροπής. Εάν δεν υπάρχει στον 
προϋπολογισμό πίστωση ή η υπάρχουσα δεν επαρκεί, με την ίδια 
απόφαση γίνεται δεσμευτική εισήγηση για την αναμόρφωση του 
προϋπολογισμού, η οποία εγκρίνεται υποχρεωτικά από το οικείο δημοτικό 
ή περιφερειακό συμβούλιο, στην πρώτη μετά την ανάθεση συνεδρίασή 
του. 

3. Tην ανάγκη πρόληψης και περιορισμού διάδοσης του κορωνοϊου. 
4. Την ασφάλεια και προστασία των πολιτών.  
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5. Την  υπ’αρ. 13687/13-08-2020 εισήγηση της Αντιδημαρχίας 
Καθημερινότητας η οποία αναφέρει: 

 
και μετά από διαλογική συζήτηση μεταξύ των μελών,  
 
 

Αποφασίζει Ομόφωνα 
 

1) Εγκρίνει την πρόσληψη έκτακτου προσωπικού τετράμηνης διάρκειας 

σύμφωνα με το άρθρο 206 του Ν.3584//2007 και το άρθρο 24 του ΦΕΚ Α’ 

64/14-03-2020 Πράξης Νομοθετικού Περιεχομένου και συγκεκριμένα την 

πρόσληψη  είκοσι (20) ατόμων ως εξής: 

 
 ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ ΘΕΣΕΩΝ 

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 
ΕΡΓΟΥ (JCB) 1 

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 
ΕΡΓΟΥ (ΣΑΡΩΘΡΟ) 1 

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 
ΕΡΓΟΥ (πλυντήριο κάδων) 1 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ 
ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 17 

 
Το μισθολογικό κόστος θα καλυφθεί από τους κάτωθι κωδικούς: 
 

 Κ.Α. 20.6041.1002 με τίτλο « αποδοχές εκτάκτων υπαλλήλων λόγω Shars 

– Covid -19»  

 Κ.Α. 20.6054.1002 με τίτλο «εργοδοτικές εισφορές εκτάκτων υπαλλήλων 

λόγω Shars – Covid -19»  

Η απόφαση αυτή πήρε αριθμό: 208/2020 
 

Αφού αναγνώστηκε το πρακτικό αυτό υπογράφεται ως ακολούθως. 
 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ                         ΤΑ ΜΕΛΗ 
 

 
 

ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ  ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ  ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

 ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ  ΚΑΡΑΣΑΒΒΙΔΗΣ  
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