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ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

 
Από το πρακτικό αριθμός:4/2018 

Τακτικής Συνεδρίασης του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Ωραιοκάστρου 
 
 
ΘΕΜΑ: Προγραμματισμός προσλήψεων  εκτάκτου προσωπικού Δήμου 
Ωραιοκάστρου για το έτος 2018.  
  
 
Στο Ωραιόκαστρο και στο Δημοτικό κατάστημα σήμερα, την 27η του μήνα 
Φεβρουαρίου του έτους 2018, ημέρα της εβδομάδας Τρίτη  και ώρα 20:00,  
το Δημοτικό Συμβούλιο, συνήλθε σε τακτική συνεδρίαση ύστερα από την 
υπ΄αριθμ. πρωτ. 3672/22-2-2018 έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου, που 
επιδόθηκε σε καθένα από τα μέλη και δημοσιεύθηκε στον πίνακα 
ανακοινώσεων, σύμφωνα με το άρθρο 67 του Ν.3852/2010. 
 Διαπιστώθηκε ότι υπάρχει η νόμιμη απαρτία, αφού σε σύνολο τριάντα 
τριών (33) μελών, βρέθηκαν παρόντα τα είκοσι ένα (21): 
 
 
 
ΠΑΡΟΝΤΕΣ 
 
1. ΔΙΓΚΑΛΗΣ ΘΩΜΑΣ  
2. ΚΑΡΑΣΤΕΡΙΟΥ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ 
3. ΧΑΤΖΗΑΝΤΩΝΙΟΥ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ 
4. ΚΑΡΥΔΗΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 
5. ΤΣΑΚΑΛΙΔΗΣ ΗΡΑΚΛΗΣ 
6. ΠΑΝΑΓΙΩΤΙΔΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ 
7. ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 
8. ΖΙΑΚΟΥΛΗΣ ΗΛΙΑΣ 
9. ΚΟΪΤΣΙΔΗΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 
10. ΒΑΜΒΑΚΗ-ΛΙΜΠΑΤΕ ΧΡΙΣΤΙΝΑ 
11. ΣΗΜΑΙΟΦΟΡΙΔΗΣ ΘΕΟΦΙΛΟΣ 
12. ΠΟΡΦΥΡΙΑΔΗΣ ΠΑΝΤΕΛΗΣ 
13. ΛΟΚΟΒΙΤΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 
14. ΠΟΛΥΧΡΟΝΙΔΗΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ 
15. ΔΟΥΜΠΑΛΑΣ ΚΥΡΙΑΚΟΣ 
16. ΛΑΖΑΡΙΔΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 
17. ΠΑΠΑΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

18. ΚΑΝΤΑΡΤΖΗΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ 
19. ΠΑΡΑΠΑΝΗΣΙΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 
20. ΕΔΙΡΝΕΛΗΣ ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ 
21. ΘΕΜΕΛΗΣ ΑΓΓΕΛΟΣ 
 
ΑΠΟΝΤΕΣ 
 
1. ΑΤΑΜΙΑΝ ΜΠΕΔΡΟΣ-ΕΣΑΗ  
2. ΕΥΘΥΜΙΟΥ ΘΕΟΦΙΛΟΣ 
3. ΙΩΣΗΦΙΔΗΣ ΚΥΡΙΑΚΟΣ 
4. ΜΟΔΙΤΣΗΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 
5. ΧΑΤΖΗΑΓΟΡΟΥ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ 
6. ΑΝΤΩΝΙΑΔΟΥ ΕΙΡΗΝΗ 
7. ΓΕΡΑΚΗ ΒΙΚΤΩΡΙΑ 
8. ΣΑΡΑΜΑΝΤΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 
9. ΚΑΡΑΣΑΒΒΙΔΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 
10. ΠΑΡΙΣΟΠΟΥΛΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 
11. ΔΕΛΗΠΑΛΑ ΔΑΦΝΗ 

(απουσίαζε δικαιολογημένα) 
12. ΤΕΡΖΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ 
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Στη συνεδρίαση προσκλήθηκαν σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 67,  80 και 81 
του Ν.3852/2010 οι Πρόεδροι των Δημοτικών και Τοπικών Κοινοτήτων του Δήμου: 
 
ΔΗΜΟΤΙΚΩΝ ΚΟΙΝΟΤΗΤΩΝ 
 
  ΔΡΥΜΟΥ   Πατσαλάς Κωνσταντίνος Απών 
  ΛΗΤΗΣ   Χατζηαντωνίου Απόστολος Παρών 
  ΜΕΛΙΣΣΟΧΩΡΙΟΥ   Γκάτσης Αθανάσιος Παρών 
  ΩΡΑΙΟΚΑΣΤΡΟΥ   Κουφουνάκης Μιχαήλ Απών 
  ΠΕΝΤΑΛΟΦΟΥ   Τερζής Χρήστος Απών 
 
ΤΟΠΙΚΩΝ ΚΟΙΝΟΤΗΤΩΝ 
 
  ΜΕΣΑΙΟΥ   Λαζαρίδης Αναστάσιος Παρών 
  ΝΕΑΣ ΦΙΛΑΔΕΛΦΕΙΑΣ   Γιαϊλατζόγλου Νικόλαος Απών 
  ΝΕΟΧΩΡΟΥΔΑΣ   Ζέγος Χρήστος Απών 
 
 
Στη συνεδρίαση προσκλήθηκε και ο Δήμαρχος  Γαβότσης Αστέριος, σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 67 του Ν.3852/2010, ο οποίος παρέστη. 
 
Παρών στη συνεδρίαση ήταν και ο Δημοτικός Υπάλληλος Ζαχαριάδης 
Πραξιτέλης για την τήρηση των πρακτικών. 
 
Η σημερινή συνεδρίαση είναι από αναβολή λόγω των δυσμενών καιρικών 
συνθηκών που επικρατούσαν στον Δήμο Ωραιοκάστρου στις 26-02-2018 και 
σε εφαρμογή της παρ. 10 του άρθρου 3 του Kανονισμού λειτουργίας του 
Δημοτικού Συμβουλίου. 
 
Πριν την έναρξη της συνεδρίασης ο Πρόεδρος έθεσε υπόψη των μελών του 
συμβουλίου δύο (2) θέματα εκτός ημερήσιας διάταξης και ζήτησε την 
έγκριση του Δημοτικού Συμβουλίου για τη συζήτηση των θεμάτων ως 
κατεπείγοντα, λόγω των χρονικών περιορισμών και τα μέλη αποφάσισαν 
ομόφωνα τη συζήτηση των θεμάτων. 

 
O Δημοτικός Σύμβουλος κ. Λαζαρίδης Γ. αποχώρησε κατά τη διάρκεια των ερωτήσεων των Δημοτικών 
Συμβούλων όπως και ο Πρόεδρος της Τ. Κ. Μεσαίου κ. Λαζαρίδης Α.. Ο Δημοτικός Σύμβουλος κ. 
Παπακωνσταντίνου Γ. αποχώρησε μετά την ψήφιση του 8ου θέματος Η.Δ. 
 
 
Μετά τη διαπίστωση της απαρτίας, ο Πρόεδρος κ. Σημαιοφορίδης 
Θεόφιλος,  κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης και αφού εισηγήθηκε το 10ο  
θέμα της ημερήσιας διάταξης, έδωσε τον λόγο στον Δημοτικό Σύμβουλο, κ. 
Καρύδη Αθανάσιο, εντεταλμένο σύμβουλο για θέματα Διοικητικού, ο οποίος 
είπε τα εξής: 
 
 
 To Tμήμα Ανθρωπίνου Δυναμικού και Διοικητικής Μέριμνας, στο υπ' 
αριθμ. πρωτ. 12/13-2-2018 έγγραφό του αναφέρει ότι βάσει του αριθμ. πρωτ. 
8305/12-02-2018 εγγράφου της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-
Θράκης ενημερώθηκε για τον προγραμματισμό προσλήψεων  προσωπικού 
Ι.Δ.Ο.Χ έτους 2018. 
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Στα πλαίσια του ανωτέρω εγγράφου οι αρμόδιες υπηρεσίες μας συνέταξαν τους 
σχετικούς πίνακες, λαμβάνοντας υπόψη τις άκρως απαραίτητες ανάγκες σε 
προσωπικό, προκειμένου να υποβληθούν τα αιτήματα για τον προγραμματισμό του 
έτους 2018, στην οικεία Αποκεντρωμένη Διοίκηση, για την πρόσληψη προσωπικού 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου. 
 
Τα αιτήματα των τμημάτων είναι τα παρακάτω:   
 
             - Το αίτημα του τμήματος Κοινωνικής Προστασίας, Πολιτισμού, 
Αθλητισμού και Παιδείας   για τον προγραμματισμό πρόσληψης προσωπικού 
ΙΔΟΧ: 
 

1. Για την υλοποίηση του προγράμματος  «Θερινή δημιουργική 
απασχόληση», στα πλαίσια στήριξης της εργαζομένης μητέρας, της 
μονογονεϊκής  και πολύτεκνης οικογένειας, κρίνεται απαραίτητη η πρόσληψη 
δέκα (10) Εκπαιδευτικών ( 7 Δασκάλων,  3 Νηπιαγωγών), καθώς στο 
Δήμο μας δεν απασχολείται προσωπικό με αντίστοιχες ειδικότητες, 
κατηγορίας ΠΕ Εκπαιδευτικών, διάρκειας έως 2 μήνες (Έκτακτο 
προσωπικό ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου). 
 

2. Για τη σωστή λειτουργία των γυμναστηρίων του Δήμου κλειστό 
«ΚΟΝΤΑΞΟΠΟΥΛΕΙΟ» στο Ωραιόκαστρο,  κλειστό «ΝΕΤΣΙΚΑ» στο Δρυμό, 
κλειστό «ΓΥΜΝΑΣΤΗΡΙΟ ΝΕΟΧΩΡΟΥΔΑΣ», καθ΄ όλη τη διάρκεια της 
ημέρας, και προκειμένου το κάθε γυμναστήριο να παραμένει ανοικτό από 
07:00 π.μ. έως και 23:00μ.μ., βάσει νομοθεσίας και κανονισμού λειτουργίας 
των γυμναστηρίων, και δεδομένου  ότι δεν υπάρχει προσωπικό αντίστοιχης 
ειδικότητας στον Δήμο μας,  κρίνεται αναγκαία η πρόσληψη έξι (6) φυλάκων 
κτιρίων, κατηγορίας ΥΕ, διάρκειας έως οκτώ (8) μήνες, για να μπορούν 
να γίνουν δύο βάρδιες στα τρία γυμναστήρια  (Έκτακτο προσωπικό ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου). 

 
 
            -Το αίτημα του Τμήματος Οικονομικής Ανάπτυξης το οποίο 
αποτελείται από τρία Γραφεία: 
 
1. Γραφείο  Αδειοδοτήσεων και Ρύθμισης Εμπορικών δραστηριοτήτων, 
2. Γραφείο Αγροτικής Παραγωγής, 
3. Γραφείο Απασχόλησης και Τουριστικής Ανάπτυξης, έχει ως εξής: 
 
     Το Τμήμα έχει μόνο μία υπάλληλο στο γραφείο Αδειοδοτήσεων. Για το 
γραφείο αυτό  απαραίτητο είναι να στελεχωθεί από άλλον ένα υπάλληλο 
τουλάχιστον,  ειδικότητας ΔΕ διοικητικών καθηκόντων, ο οποίος θα αναλάβει το 
μεγάλο αντικείμενο των διοικητικών κυρώσεων. 
     Τα άλλα δυο γραφεία ουσιαστικά δεν λειτουργούν επειδή δεν υπάρχουν 
υπάλληλοι. Για να  λειτουργήσει έστω το γραφείο Αγροτικής Παραγωγής, εξ’ αιτίας 
του γεγονότος ότι ο δήμος έχει σχετικά μεγάλο αριθμό αγροτών, χρειάζεται 
τουλάχιστον έναν γεωπόνο ΠΕ και έναν κτηνίατρο  ΠΕ.  

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΤΟΜΩΝ ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 
ΠΕ  ΔΑΣΚΑΛΩΝ 7 Έως  2 μήνες 
ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 3 Έως  2 μήνες 
ΥΕ ΦΥΛΑΚΕΣ ΔΗΜΟΤΙΚΩΝ 
ΚΤΙΡΙΩΝ -ΣΧΟΛΕΙΩΝ 

6 Έως  8 μήνες 
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Ειδικότερα: 
 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΤΟΜΩΝ ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 
ΠΕ  ΓΕΩΠΟΝΟΣ                1 Έως  8 μήνες 
ΠΕ ΚΤΗΝΙΑΤΡΟΣ                1    Έως  8 μήνες 
ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΣ                1 Έως  8 μήνες 
 
             -Το αίτημα του τμήματος Ανθρώπινου Δυναμικού και Διοικητικής 
Μέριμνας: 
 
Το τμήμα ουσιαστικά αποτελείται από το γραφείο πρωτοκόλλου-τηλεφωνικό κέντρο 
και το γραφείο ανθρώπινου δυναμικού: 
Λόγω των επικείμενων προσλήψεων μόνιμου προσωπικού καθώς και των 
προσλήψεων  Ι.Δ.Ο.Χ και Σ.Μ.Ε, καθώς και της λήξης της σύμβασης των 
ωφελουμένων των 8μηνων προγραμμάτων του ΟΑΕΔ το τμήμα θα χρειαστεί 
τουλάχιστον δύο υπαλλήλους  ΔΕ Διοικητικού.  
 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΤΟΜΩΝ ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 
ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ                2 Έως  8 μήνες 
 
 
 -Το αίτημα της Δ/νσης Περιβάλλοντος και Ποιότητας Ζωής για την 
κάλυψη αναγκών των Δημοτικών κοιμητηρίων και προστασίας της δημόσιας 
υγείας: 
 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΤΟΜΩΝ ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 
ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 
ΚΟΙΜΗΤΗΡΙΩΝ 
 

3 8 ΜΗΝΕΣ 

 
 - Το αίτημα της Δ/νσης Τεχνικών Υπηρεσιών και Πολεοδομίας:   
 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΤΟΜΩΝ ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ 
ΕΛΑΙΟΧΡΩΜΑΤΙΣΤΩΝ 2 8 ΜΗΝΕΣ 
ΔΕ ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ 2 8 ΜΗΝΕΣ 

ΔΕ ΣΙΔΕΡΑΔΩΝ 2 8 ΜΗΝΕΣ 
ΔΕ ΟΙΚΟΔΟΜΩΝ 
ΤΟΙΧΟΠΟΙΩΝ ΚΑΙ 
ΕΠΙΧΡΙΣΜΑΤΩΝ 3 8 ΜΗΝΕΣ 

ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 
ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ 1 8 ΜΗΝΕΣ 

  ΔΕ ΕΡΓΟΔΗΓΩΝ 
ΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 1 8 ΜΗΝΕΣ 
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Στο σημείο αυτό, ο κ. Καρύδης πρότεινε  την πρόσληψη έξι ακόμη φυλάκων 
για τη φύλαξη των σχολικών μονάδων, λόγω έλλειψης προσωπικού με αυτή 
την ειδικότητα και το Σώμα αποδέχτηκε ομόφωνα την πρότασή του: 
 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΑΤΟΜΩΝ 
ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

ΥΕ ΦΥΛΑΚΕΣ ΔΗΜΟΤΙΚΩΝ 
ΚΤΙΡΙΩΝ -ΣΧΟΛΕΙΩΝ 

6 Έως οκτώ (8) μήνες  

 
 
Επίσης στο με  αριθμ. πρωτ. 251/23-2-2018 έγγραφο  της Δ/νσης 
Διοικητικού - Οικονομικού,  αναφέρεται ότι:  
 
Για την πρόσληψη προσωπικού Ορισμένου Χρόνου στους ΟΤΑ α’ & β’ Βαθμού και 
τα ΝΠΔΔ αυτών από τον προϋπολογισμό τους. 
 

 Βεβαιώνεται ότι για την κάλυψη της δαπάνης μισθοδοσίας του 
προσωπικού που θα προσληφθεί για την πλήρωση των θέσεων 
ορισμένου χρόνου για το έτος 2018, συνολικά 10 ατόμων, με διάρκεια  
έως 2 μηνών, σύμφωνα με την τρέχουσα απόφαση του οικείου Συμβουλίου, 
έχει προβλεφθεί αντίστοιχη πίστωση στους παρακάτω ΚΑ του 
προϋπολογισμού: 
 

 α) Στον ΚΑ  15.6041.1000 του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2018 με 
τίτλο «..» ποσό 23.500,00 € 
 β) Στον Κ.Α 15.6054.1000 του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2018 με 
τίτλο «εργοδοτικές εισφορές υπαλλήλων με σύμβαση ορισμένου χρόνου» ποσό 
6.000,00 € για την κάλυψη της δαπάνης εργοδοτικών εισφορών.  
 
Ανάλογες πιστώσεις θα εγγραφούν και στον προϋπολογισμό του επόμενου έτους, σε 
περίπτωση που οι συμβάσεις λήξουν μετά την 31η-12-2018. 
 

 Βεβαιώνεται ότι για την κάλυψη της δαπάνης μισθοδοσίας του 
προσωπικού που θα προσληφθεί για την πλήρωση των θέσεων 
ορισμένου χρόνου για το έτος 2018, συνολικά 12 ατόμων, με διάρκεια 8 
μηνών, σύμφωνα με την τρέχουσα απόφαση του οικείου Συμβουλίου, έχει 
προβλεφθεί αντίστοιχη πίστωση στους παρακάτω ΚΑ του προϋπολογισμού: 
 

 γ) Στον ΚΑ  15.6041.1000 του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2018 με 
τίτλο «..»ποσό 78.000,00 € 
 δ) Στον Κ.Α 15.6054.1000 του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2018 με 
τίτλο «εργοδοτικές εισφορές υπαλλήλων με σύμβαση ορισμένου χρόνου» ποσό 
3.600,00 € για την κάλυψη της δαπάνης εργοδοτικών εισφορών. 
 
Ανάλογες πιστώσεις θα εγγραφούν και στον προϋπολογισμό του επόμενου έτους, σε 
περίπτωση που οι συμβάσεις λήξουν μετά την 31η-12-2018. 
 

 Βεβαιώνεται ότι για την κάλυψη της δαπάνης μισθοδοσίας του 
προσωπικού που θα προσληφθεί για την πλήρωση των θέσεων 
ορισμένου χρόνου για το έτος 2018, συνολικά 19 ατόμων, με διάρκεια 8 
μηνών, σύμφωνα με την τρέχουσα απόφαση του οικείου Συμβουλίου, δεν 
έχει προβλεφθεί αντίστοιχη πίστωση στους ΚΑ του προϋπολογισμού. Με 

ΑΔΑ: ΩΨΟΙΩΗΖ-5ΗΡ



 6

αναμόρφωση προϋπολογισμού η οποία θα γίνει θα προϋπολογισθούν τα 
ποσά για τα προαναφερόμενα άτομα. 

 
Ανάλογες πιστώσεις θα εγγραφούν και στον προϋπολογισμό του επόμενου έτους, σε 
περίπτωση που οι συμβάσεις λήξουν μετά την 31η-12-2018. 
 
 
Ο προϋπολογισμός του Δήμου Ωραιοκάστρου για το έτος 2018, ψηφίστηκε με την υπ' 
αριθμ. 464/2017(AΔΑ꞉ 7ΗΑΘΩΗΖ-Ν67)   απόφαση Δημοτικού Συμβουλίου και 
εγκρίθηκε με το υπ’ αριθμ. πρωτ. 83550 + 83547/20-12-2017 έγγραφο της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης, από το οποίο προκύπτει ο κατά 
νόμο έλεγχος νομιμότητας αυτής. 
 
  
 
Στη συνέχεια ο Πρόεδρος κάλεσε το Δημοτικό Συμβούλιο να αποφασίσει 
σχετικά. 
 
Το Δημοτικό Συμβούλιο μετά από διαλογική συζήτηση, η οποία έχει 
καταγραφεί (και με τεχνικά μέσα) και  καταχωρηθεί στα πρακτικά μετά την 
απομαγνητοφώνηση, αφού έλαβε υπόψη του: 
 

1. Την παραπάνω εισήγηση  
2. Τις απόψεις των Δημοτικών Συμβούλων   
3. Τις διατάξεις του Ν.2190/1994, όπως ισχύει και ιδίως του άρθρου 21 
4. Την παρ 8 του άρθρου 49 του ν. 3943/2011 
5. Τις διατάξεις της παρ.20α του Ένατου άρθρου του ν.4057/2012  
6. Τις διατάξεις του άρθρου 10 του ν. 4257/2014 
7. Το υπ’ αριθμ. πρωτ. 8305/12-2-2018 έγγραφο της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Μακεδονίας-Θράκης 
8. Το με αρ. πρωτ. οικ. 4121/29-11-2017 έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών 
9. Την  υπ'  αριθμ. 464/2017(AΔΑ꞉ 7ΗΑΘΩΗΖ-Ν67)   απόφαση Δημοτικού Συμβουλίου 
10. Τα αιτήματα του Τμήματος Ανθρωπίνου Δυναμικού,  Τμήματος Κοινωνικής 

Προστασίας, Πολιτισμού, Αθλητισμού και Παιδείας, Τμήματος Οικονομικής 
Ανάπτυξης, Δ/νσης Τεχνικών Υπηρεσιών και Πολεοδομίας και  Δ/νσης Περιβάλλοντος 
και Ποιότητας Ζωής  

11. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου (ΦΕΚ 1202/τ.Β’/2013) στον οποίο 
προβλέπεται η πρόσληψη εκατόν είκοσι  (120) συνολικά εκτάκτων υπαλλήλων 
διαφόρων ειδικοτήτων 

12. Τη με αριθμ. πρωτ. 251/23-2-2018 βεβαίωση  της Δ/νσης Διοικητικού - Οικονομικού 
13. Τον σχετικό Πίνακα Β΄ 

 
 

Αποφασίζει Ομόφωνα 
 

1. Εγκρίνει την πρόσληψη προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου, συνολικού αριθμού σαράντα ενός (41) 
ατόμων, ως εξής: 
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Οι προσλήψεις θα βαρύνουν αντίστοιχα τους κάτωθι Κ.Α. του προϋπολογισμού 
έτους 2018 του σκέλους των εξόδων του Δήμου: 
 

 Για την κάλυψη της δαπάνης μισθοδοσίας του προσωπικού που θα 
προσληφθεί για την πλήρωση των θέσεων ορισμένου χρόνου για το 
έτος 2018, συνολικά 10 ατόμων, με διάρκεια  έως 2 μηνών, έχει 
προβλεφθεί αντίστοιχη πίστωση στους παρακάτω ΚΑ του προϋπολογισμού: 
 

 α) Στον ΚΑ  15.6041.1000 του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2018 με 
τίτλο «..» ποσό 23.500,00 € 
 β) Στον Κ.Α 15.6054.1000 του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2018 με 
τίτλο «εργοδοτικές εισφορές υπαλλήλων με σύμβαση ορισμένου χρόνου» ποσό 
6.000,00 € για την κάλυψη της δαπάνης εργοδοτικών εισφορών.  
 
 

 Για την κάλυψη της δαπάνης μισθοδοσίας του προσωπικού που θα 
προσληφθεί για την πλήρωση των θέσεων ορισμένου χρόνου για το 
έτος 2018, συνολικά 12 ατόμων, με διάρκεια 8 μηνών, έχει προβλεφθεί 
αντίστοιχη πίστωση στους παρακάτω ΚΑ του προϋπολογισμού: 
 

 γ) Στον ΚΑ  15.6041.1000 του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2018 με 
τίτλο «..»ποσό 78.000,00 € 
 δ) Στον Κ.Α 15.6054.1000 του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2018 με 
τίτλο «εργοδοτικές εισφορές υπαλλήλων με σύμβαση ορισμένου χρόνου» ποσό 
3.600,00 € για την κάλυψη της δαπάνης εργοδοτικών εισφορών. 
 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΤΟΜΩΝ ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 
ΠΕ  ΔΑΣΚΑΛΩΝ 7 Έως  2 μήνες 

ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 3 Έως  2 μήνες 
ΥΕ ΦΥΛΑΚΕΣ 

ΔΗΜΟΤΙΚΩΝ  ΚΤΙΡΙΩΝ -
ΣΧΟΛΕΙΩΝ 

12 Έως  8 μήνες 

ΠΕ  ΓΕΩΠΟΝΟΣ 1 Έως  8 μήνες 
ΠΕ ΚΤΗΝΙΑΤΡΟΣ 1 Έως  8 μήνες 
ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 3 8 μήνες 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ  
ΚΟΙΜΗΤΗΡΙΩΝ 

3 8 μήνες 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ 
ΕΛΑΙΟΧΡΩΜΑΤΙΣΤΩΝ 2 8 μήνες 

ΔΕ ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ 2 8 μήνες 
ΔΕ ΣΙΔΕΡΑΔΩΝ 2 8 μήνες 
ΔΕ ΟΙΚΟΔΟΜΩΝ 
ΤΟΙΧΟΠΟΙΩΝ ΚΑΙ 
ΕΠΙΧΡΙΣΜΑΤΩΝ 3 8 μήνες 

ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 
ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ 1 8 μήνες 
ΔΕ ΕΡΓΟΔΗΓΩΝ  

ΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 1 8 μήνες 
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 Για την κάλυψη της δαπάνης μισθοδοσίας του προσωπικού που θα 

προσληφθεί για την πλήρωση των θέσεων ορισμένου χρόνου για το 
έτος 2018, συνολικά 19 ατόμων, με διάρκεια 8 μηνών, δεν έχει 
προβλεφθεί αντίστοιχη πίστωση στους ΚΑ του προϋπολογισμού. Με 
αναμόρφωση προϋπολογισμού η οποία θα γίνει θα προϋπολογισθούν τα 
ποσά για τα προαναφερόμενα άτομα. 

 
Ανάλογες πιστώσεις θα εγγραφούν και στον προϋπολογισμό του επόμενου έτους, σε 
περίπτωση που οι συμβάσεις λήξουν μετά την 31η-12-2018. 
 
 
2. Η παρούσα να κοινοποιηθεί στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση προκειμένου να 
δρομολογηθούν οι διαδικασίες για την έγκριση των αιτούμενων προσλήψεων. 
 
 

Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό: 59/2018 
 
 

Μετά την εξάντληση των θεμάτων και της ημερησίας διάταξης ο Πρόεδρος 
κήρυξε τη λήξη της συνεδρίασης. 
  
Αφού συντάχθηκε και αναγνώστηκε το πρακτικό αυτό, υπογράφεται ως 
κατωτέρω. 
 
 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 
    υπογραφή 

 
 

  ΤΑ ΜΕΛΗ 
 υπογραφές 

Ακριβές Απόσπασμα 
 

Ο Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου 
 
 
 

Σημαιοφορίδης Θεόφιλος 
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