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ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

 
Από το πρακτικό αριθμός:23/2016 

Τακτικής Συνεδρίασης του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Ωραιοκάστρου 
 
 
ΘΕΜΑ: Τροποποίηση της 244/2016 απόφασης  Δ.Σ. για καθιέρωση 
24ωρης λειτουργίας και λειτουργίας τις Κυριακές και τις εξαιρέσιμες 
ημέρες των Υπηρεσιών του Δήμου και  καθορισμός πενθήμερης 
εβδομάδας εργασίας από Τρίτη έως Σάββατο και 12ωρης λειτουργίας.   
  
 
Στο Ωραιόκαστρο και στο Δημοτικό κατάστημα σήμερα την 21η Νοεμβρίου 
του  έτους 2016, ημέρα της εβδομάδας  Δευτέρα  και ώρα 19:00,  το 
Δημοτικό Συμβούλιο, συνήλθε σε τακτική συνεδρίαση ύστερα από την 
υπ΄αριθμ. πρωτ. 24557/17-11-2016 έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου, που 
επιδόθηκε σε καθένα από τα μέλη και δημοσιεύθηκε στον πίνακα 
ανακοινώσεων, σύμφωνα με το άρθρο 67 του Ν.3852/2010. 
 Διαπιστώθηκε ότι υπάρχει η νόμιμη απαρτία, αφού σε σύνολο τριάντα 
τριών (33) μελών, βρέθηκαν παρόντα τα είκοσι οκτώ  (28): 
 
 
ΠΑΡΟΝΤΕΣ 
 
1. ΑΤΑΜΙΑΝ ΜΠΕΔΡΟΣ-ΕΣΑΗ  
2. ΙΩΣΗΦΙΔΗΣ ΚΥΡΙΑΚΟΣ 
3. ΔΙΓΚΑΛΗΣ ΘΩΜΑΣ 
4. ΚΑΡΑΣΤΕΡΙΟΥ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ 
5. ΧΑΤΖΗΑΝΤΩΝΙΟΥ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ 
6. ΚΑΡΥΔΗΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 
7. ΜΟΔΙΤΣΗΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 
8. ΤΣΑΚΑΛΙΔΗΣ ΗΡΑΚΛΗΣ 
9. ΠΑΝΑΓΙΩΤΙΔΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ 
10. ΧΑΤΖΗΑΓΟΡΟΥ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ 
11. ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 
12. ΖΙΑΚΟΥΛΗΣ ΗΛΙΑΣ 
13. ΑΝΤΩΝΙΑΔΟΥ ΕΙΡΗΝΗ 
14. ΓΕΡΑΚΗ ΒΙΚΤΩΡΙΑ 
15. ΚΟΪΤΣΙΔΗΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 
16. ΒΑΜΒΑΚΗ-ΛΙΜΠΑΤΕ ΧΡΙΣΤΙΝΑ 
17. ΣΗΜΑΙΟΦΟΡΙΔΗΣ ΘΕΟΦΙΛΟΣ 
18. ΠΟΡΦΥΡΙΑΔΗΣ ΠΑΝΤΕΛΗΣ 

19. ΛΟΚΟΒΙΤΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 
20. ΠΟΛΥΧΡΟΝΙΔΗΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ 
21. ΛΑΖΑΡΙΔΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 
22. ΠΑΡΙΣΟΠΟΥΛΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 
23. ΠΑΠΑΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 
24. ΤΕΡΖΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ 
25. ΚΑΝΤΑΡΤΖΗΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ 
26. ΠΑΡΑΠΑΝΗΣΙΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 
27. ΕΔΙΡΝΕΛΗΣ ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ 
28. ΘΕΜΕΛΗΣ ΑΓΓΕΛΟΣ 
 
ΑΠΟΝΤΕΣ 
 
1. ΕΥΘΥΜΙΟΥ ΘΕΟΦΙΛΟΣ  
2. ΣΑΡΑΜΑΝΤΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 
3. ΔΟΥΜΠΑΛΑΣ ΚΥΡΙΑΚΟΣ 
4. ΚΑΡΑΣΑΒΒΙΔΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 
5. ΔΕΛΗΠΑΛΑ ΔΑΦΝΗ 
       (Απουσιάζει δικαιολογημένα) 
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Στη συνεδρίαση προσκλήθηκαν σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 67,  80 και 81 
του Ν.3852/2010 οι Πρόεδροι των Δημοτικών και Τοπικών Κοινοτήτων του Δήμου: 
 
ΔΗΜΟΤΙΚΩΝ ΚΟΙΝΟΤΗΤΩΝ 
 
  ΔΡΥΜΟΥ   Πατσαλάς Κωνσταντίνος Παρών 
  ΛΗΤΗΣ   Χατζηαντωνίου Απόστολος Παρών 
  ΜΕΛΙΣΣΟΧΩΡΙΟΥ   Γκάτσης Αθανάσιος Παρών 
  ΩΡΑΙΟΚΑΣΤΡΟΥ   Κουφουνάκης Μιχαήλ Απών 
  ΠΕΝΤΑΛΟΦΟΥ   Τερζής Χρήστος Παρών 
 
ΤΟΠΙΚΩΝ ΚΟΙΝΟΤΗΤΩΝ 
 
  ΜΕΣΑΙΟΥ   Λαζαρίδης Αναστάσιος Παρών 
  ΝΕΑΣ ΦΙΛΑΔΕΛΦΕΙΑΣ   Γιαϊλατζόγλου Νικόλαος Παρών 
  ΝΕΟΧΩΡΟΥΔΑΣ   Ζέγος Χρήστος Παρών 
 
 
Στη συνεδρίαση προσκλήθηκε και ο Δήμαρχος  Γαβότσης Αστέριος, σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 67 του Ν.3852/2010, ο οποίος παρέστη. 
 
Παρούσα στη συνεδρίαση ήταν και η Δημοτική Υπάλληλος Κλεισιάρη 
Ευαγγελία για την τήρηση των πρακτικών. 
 
Oι Δημοτικοί Σύμβουλοι κ.κ. Γ. Λαζαρίδης, Ε. Κανταρτζής, Χρ. Τερζής και Γρ. Εδιρνέλης αποχώρησαν  
μετά τη συζήτηση του 1ου θέματος. Οι κ.κ. Γ. Παραπανήσιος, Γ. Παπακωνσταντίνου και η κα. Β. Γεράκη 
αποχώρησαν πριν τη συζήτηση του 8ου θέματος . 
 
 
Μετά τη διαπίστωση της απαρτίας, ο Πρόεδρος κήρυξε την έναρξη της 
συνεδρίασης και εισηγούμενος το  11ο θέμα της ημερήσιας διάταξης, 
ανέφερε τα εξής: 
 
 

Το Τμήμα Ανθρωπίνου Δυναμικού και Διοικητικής Μέριμνας στο υπ’ 
αριθ. πρωτ. 134/16-11-2016 έγγραφό του αναφέρει ότι μετά το υπ’ αριθμ. 
πρωτ.  54130/2016 έγγραφο της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Μακεδονίας-Θράκης καλούμαστε να διορθώσουμε την με αριθμό 244/2016 
(ΑΔΑ: ΨΘΞΨΩΗΖ-ΛΩΖ)  απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου που 
αφορούσε στην καθιέρωση 24ωρης λειτουργίας και λειτουργίας τις Κυριακές 
και τις εξαιρέσιμες ημέρες των Υπηρεσιών του Δήμου και  καθορισμός 
πενθήμερης εβδομάδας εργασίας από Τρίτη έως Σάββατο και 12ωρης 
λειτουργίας.  
 
Συγκεκριμένα, πρέπει να απαλειφθεί από την προαναφερόμενη απόφαση η Γ 
παράγραφος στην οποία προτεινόταν ο καθορισμός 24ωρης λειτουργίας  του 
τμήματος πολιτικών οργάνων του Δήμου  για τους  των επτά (7) υπαλλήλους 
του καθώς και  για τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες κατά τις απογευματινές 
και νυχτερινές ώρες. 
        Βάσει των αναφερομένων στο ανωτέρω σχετικό η καθιέρωση 
υπερωριακής απογευματινής εργασίας για τους υπαλλήλους του φορέα, 
εγκρίνεται και δημοσιεύεται με απόφαση του αρμόδιου προς διορισμού 
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οργάνου, δηλαδή του Δημάρχου, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 176 
του Ν. 4261/2014. Ειδικότερα το νέο θεσμικό πλαίσιο προβλέπει ότι η 
καθιέρωση με αμοιβή εργασίας πέρα από τις ώρες της υποχρεωτικής 
απασχόλησης των υπαλλήλων του Δημοσίου, των Ν.Π.ΔΔ και Ο.Τ.Α , 
επιτρέπεται μόνο για την αντιμετώπιση εποχικών, εκτάκτων ή επειγουσών 
υπηρεσιακών αναγκών.   
Η οικεία υπηρεσία επιλαμβάνεται, μόνο, του καθορισμού ωραρίου εργασίας 
σε βάρδιες για το προσωπικό των Ο.Τ.Α χωρικής της αρμοδιότητας.  
 
Λαμβάνοντας υπόψη τα παραπάνω,  η καθιέρωση 24ωρης λειτουργίας και 
λειτουργίας τις Κυριακές και τις εξαιρέσιμες ημέρες των Υπηρεσιών του Δήμου 
και  καθορισμός πενθήμερης εβδομάδας εργασίας από Τρίτη έως Σάββατο 
και 12ωρης λειτουργίας, ορίζεται ως εξής: 
 
 
Α) Εγκρίνεται η  καθιέρωση ωραρίου της Υπηρεσίας Καθαριότητας για το 
σύνολο των υπαλλήλων μονίμων, αορίστου χρόνου και ορισμένου 
χρόνου σε δύο (2) βάρδιες, από Δευτέρα έως Σάββατο, ως εξής: 
 
Α΄ βάρδια: 05:00 – 11:30   
Β΄ βάρδια  11:30 – 18:00 
 
 
Β) α. Εγκρίνεται η  καθιέρωση 24ωρης λειτουργίας και λειτουργίας τις 
Κυριακές & εξαιρέσιμες ημέρες, καθορισμός πενθήμερης εβδομάδας εργασίας 
από Τρίτη έως Σάββατο, δύο (2) φυλάκων κτιρίων του Γραφείου Παιδείας, 
Δια Βίου Μάθησης, Πολιτισμού και Αθλητισμού του Τμήματος Κοινωνικής 
Πολιτικής-Πολιτισμού-Αθλητισμού & Παιδείας. 
 
Το προσωπικό θα απασχολείται σε δύο (2) βάρδιες ως εξής: 
 
Φύλακες κτιρίων 
Ώρες εργασίας: 8 ώρες 
Α΄ βάρδια: 06:00 - 14:00  ή 07:00 - 15:00 
Β΄ βάρδια: 14:00 - 22:00  ή 15:00 - 23:00 
 
Καθορίζεται πενθήμερη εβδομάδα εργασίας, από  Τρίτη έως και Σάββατο, λόγω της 
φύσεως της λειτουργίας της υπηρεσίας, καθιερωμένη ως μη εργάσιμη ημέρα τη 
Δευτέρα. 
 
β. Εγκρίνεται η  καθιέρωση 12ωρης λειτουργίας από Δευτέρα έως 
Παρασκευή  δεκαπέντε (15) καθαριστριών σχολικών μονάδων του Δήμου 
μας, του Γραφείου Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης, Πολιτισμού και Αθλητισμού 
του Τμήματος Κοινωνικής Πολιτικής-Πολιτισμού-Αθλητισμού & Παιδείας. 
 
Καθαρίστριες σχολείων 
Ώρες εργασίας:  Όσες αναφέρονται στο ΦΕΚ μεταφοράς τους από το 
Υπουργείο Παιδείας στο Δήμο μας. 
Α΄ βάρδια:  07:00 - 15:00 
Β΄ βάρδια: 11:00 - 19:00 
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Γ). Για την καθιέρωση ωραρίου λειτουργίας των παραπάνω υπηρεσιών του 
Δήμου και τη δαπάνη που προκύπτει, έχει προβλεφθεί πίστωση στους 
παρακάτω Κ.Α.: 
 

Α.Α ΚΩΔΙΚΟΣ Κ.Α. ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ Κ.Α. ΥΨΟΣ ΔΑΠΑΝΗΣ 

1 02.20.6012.1000 
Αποζημίωση υπερωριακής εργασίας και για 
εξαιρέσιμες ημέρες και νυκτερινές ώρες και 
πρόσθετες αμοιβές 

600 € 

2 02.20.6051.1000 Εργοδοτικές εισφορές μονίμων ΤΕΑΔΥ 50 € 

3 02.20.6051.1001 Εργοδοτικές εισφορές μονίμων υπαλλήλων 
ΤΥΔΚΥ 

100 € 

4 02.20.6051.1002 ΤΕΑΔΥ- Πρόσθετη ειδική εισφορά (βαρέα) 50 €  

5 02.20.6022.1000 
Αποζημίωση για υπερωριακή εργασία και για 
εξαιρέσιμες ημέρες και νυκτερινές ώρες και 
λοιπές πρόσθετες αμοιβές 

600 € 

6 02.20.6052.1000 Εργοδοτικές εισφορές υπαλλήλων ΙΔΑΧ 200 € 

7 02.20.6042.1000 
Αποζημίωση υπερωριακής εργασίας και για 
εξαιρέσιμες ημέρες και νυκτερινές ώρες και 
λοιπές πρόσθετες αμοιβές 

2500 € 

8 02.20.6054.1000 Εργοδοτικές εισφορές εκτάκτων υπαλλήλων 750 €  

 
Μετά την παραπάνω εισήγηση  ο Πρόεδρος κάλεσε το Δημοτικό Συμβούλιο 
να αποφασίσει σχετικά. 
 
Το Δημοτικό Συμβούλιο μετά από διαλογική συζήτηση, η οποία έχει 
καταγραφεί (και με τεχνικά μέσα) και  καταχωρηθεί στα πρακτικά μετά την 
απομαγνητοφώνηση, αφού έλαβε υπόψη του: 
 

1. Την παραπάνω εισήγηση  
2. Τις απόψεις των Δημοτικών Συμβούλων  
3. Τις διατάξεις του αρ. 36 του Ν. 3584/2007 
4. Τις διατάξεις των αρ. 65 και 72 του Ν. 3852/2010 
5. Το υπ’ αριθμ. 134/16-11-2016 έγγραφο του Τμήματος Ανθρώπινου Δυναμικού 
6. Την υπ’ αριθ. 244/2016 (ΑΔΑ: ΨΘΞΨΩΗΖ-ΛΩΖ) απόφαση Δ.Σ. 

(συμπεριλαμβανομένων της υπ’ αριθμ. πρωτ.  31/Δ.Π/10-3-2016 εισήγησης της 
Διεύθυνσης Περιβάλλοντος και Ποιότητας Ζωής, της  υπ’ αριθμ. πρωτ. 8/Τ.Κ.Π./10-
02-2016 εισήγησης του Τμήματος Κοινωνικής  Προστασίας, Πολιτισμού, Αθλητισμού  
& Παιδείας και των υπ’ αριθμ. πρωτ. 1148 και 1150 /11-7-2016 βεβαιώσεων της Ο.Υ.) 

Α.Α ΚΩΔΙΚΟΣ Κ.Α. ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ Κ.Α. ΥΨΟΣ ΔΑΠΑΝΗΣ 

1 02.15.6042.8000 

«Αποζημίωση 
υπερωριακής 
εργασίας και για 
εξαιρέσιμες ημέρες 
και νυκτερινές ώρες 
και λοιπές πρόσθετες 
αμοιβές» 

2.500,00 € 

2 02.15.6054.1000 

«Εργοδοτικές 
εισφορές Έκτακτων 
Υπαλλήλων, 
Μισθωτών, 
Ημερομισθίων, 
Ωρομισθίων» 

650,00 € 
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7. Το υπ’ αριθμ. πρωτ.  54130/2016 έγγραφο της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Μακεδονίας-Θράκης 

 
 

Αποφασίζει Ομόφωνα  
 
 
1.Εγκρίνει την τροποποίηση της υπ’ αριθ. 244/2016 (ΑΔΑ: ΨΘΞΨΩΗΖ-ΛΩΖ)  
απόφασης Δημοτικού Συμβουλίου. 
 
2.   Α) Εγκρίνει την  καθιέρωση ωραρίου της Υπηρεσίας Καθαριότητας για το 
σύνολο των υπαλλήλων μόνιμων, αορίστου χρόνου και ορισμένου 
χρόνου σε δύο (2) βάρδιες, από Δευτέρα έως Σάββατο, ως εξής: 
 
Α΄ βάρδια: 05:00 – 11:30   
Β΄ βάρδια  11:30 – 18:00 
 
       Β) α. Εγκρίνει την  καθιέρωση 24ωρης λειτουργίας και λειτουργίας τις 
Κυριακές & εξαιρέσιμες ημέρες, καθορισμός πενθήμερης εβδομάδας εργασίας 
από Τρίτη έως Σάββατο, δύο (2) φυλάκων κτιρίων του Γραφείου Παιδείας, 
Δια Βίου Μάθησης, Πολιτισμού και Αθλητισμού του Τμήματος Κοινωνικής 
Πολιτικής-Πολιτισμού-Αθλητισμού & Παιδείας. 
 
Το προσωπικό θα απασχολείται σε δύο (2) βάρδιες ως εξής: 
 
Φύλακες κτιρίων 
Ώρες εργασίας: 8 ώρες 
Α΄ βάρδια: 06:00 - 14:00  ή 07:00 - 15:00 
Β΄ βάρδια: 14:00 - 22:00  ή 15:00 - 23:00 
 
Καθορίζει πενθήμερη εβδομάδα εργασίας, από  Τρίτη έως και Σάββατο, λόγω της 
φύσεως της λειτουργίας της υπηρεσίας, καθιερωμένη ως μη εργάσιμη ημέρα τη 
Δευτέρα. 
 
         β. Εγκρίνει την  καθιέρωση 12ωρης λειτουργίας από Δευτέρα έως 
Παρασκευή  δεκαπέντε (15) καθαριστριών σχολικών μονάδων του Δήμου 
μας, του Γραφείου Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης, Πολιτισμού και Αθλητισμού 
του Τμήματος Κοινωνικής Πολιτικής-Πολιτισμού-Αθλητισμού & Παιδείας. 
 
Καθαρίστριες σχολείων 
Ώρες εργασίας:  Όσες αναφέρονται στο ΦΕΚ μεταφοράς τους από το 
Υπουργείο Παιδείας στο Δήμο μας. 
Α΄ βάρδια:  07:00 - 15:00 
Β΄ βάρδια: 11:00 - 19:00 
 
3. Για την καθιέρωση ωραρίου λειτουργίας των παραπάνω υπηρεσιών του 
Δήμου και τη δαπάνη που προκύπτει, έχει προβλεφθεί πίστωση στους 
παρακάτω Κ.Α.: 
 

Α.Α ΚΩΔΙΚΟΣ Κ.Α. ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ Κ.Α. ΥΨΟΣ ΔΑΠΑΝΗΣ 

1 02.20.6012.1000 Αποζημίωση υπερωριακής εργασίας και για 
εξαιρέσιμες ημέρες και νυκτερινές ώρες και 

600 € 
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πρόσθετες αμοιβές 
2 02.20.6051.1000 Εργοδοτικές εισφορές μονίμων ΤΕΑΔΥ 50 € 

3 02.20.6051.1001 Εργοδοτικές εισφορές μονίμων υπαλλήλων 
ΤΥΔΚΥ 

100 € 

4 02.20.6051.1002 ΤΕΑΔΥ- Πρόσθετη ειδική εισφορά (βαρέα) 50 €  

5 02.20.6022.1000 
Αποζημίωση για υπερωριακή εργασία και για 
εξαιρέσιμες ημέρες και νυκτερινές ώρες και 
λοιπές πρόσθετες αμοιβές 

600 € 

6 02.20.6052.1000 Εργοδοτικές εισφορές υπαλλήλων ΙΔΑΧ 200 € 

7 02.20.6042.1000 
Αποζημίωση υπερωριακής εργασίας και για 
εξαιρέσιμες ημέρες και νυκτερινές ώρες και 
λοιπές πρόσθετες αμοιβές 

2500 € 

8 02.20.6054.1000 Εργοδοτικές εισφορές εκτάκτων υπαλλήλων 750 €  

 
  

 
 

 
Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό: 347/2016 

 
 

Μετά την εξάντληση των θεμάτων και της ημερησίας διάταξης ο Πρόεδρος 
κήρυξε τη λήξη της συνεδρίασης. 
  
Αφού συντάχθηκε και αναγνώστηκε το πρακτικό αυτό, υπογράφεται ως 
κατωτέρω. 
 
 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 
    υπογραφή 

 
 

  ΤΑ ΜΕΛΗ 
 υπογραφές 

Ακριβές Απόσπασμα 
 

Ο Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου 
 
 

Καρύδης  Αθανάσιος 

Α.Α ΚΩΔΙΚΟΣ Κ.Α. ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ Κ.Α. ΥΨΟΣ ΔΑΠΑΝΗΣ 

1 02.15.6042.8000 

«Αποζημίωση 
υπερωριακής 
εργασίας και για 
εξαιρέσιμες ημέρες 
και νυκτερινές ώρες 
και λοιπές πρόσθετες 
αμοιβές» 

2.500,00 € 

2 02.15.6054.1000 

«Εργοδοτικές 
εισφορές Έκτακτων 
Υπαλλήλων, 
Μισθωτών, 
Ημερομισθίων, 
Ωρομισθίων» 

650,00 € 

ΑΔΑ: ΨΠ3ΝΩΗΖ-Η9Μ
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