
 1 

 
 
 

                                                    
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                      
ΝΟΜΟΣ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ                        
ΔΗΜΟΣ ΩΡΑΙΟΚΑΣΤΡΟΥ   
ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ     
          Αριθμός Απόφασης: 340/2015        
 

 
ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

 
                                 Από το πρακτικό αριθμός: 32/2015  
Τακτικής Συνεδρίασης του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Ωραιοκάστρου. 
 
ΘΕΜΑ: ΄Εγκριση του σχεδίου Στρατηγικού Σχεδιασμού του Δήμου 
Ωραιοκάστρου (α΄ φάση Επιχειρησιακού Προγράμματος 2015 - 2019). 
 
  
Στο Ωραιόκαστρο και στο Δημοτικό κατάστημα σήμερα, τη 16η του μήνα Νοεμβρίου 
του έτους 2015, ημέρα Δευτέρα και ώρα 19:00, το Δημοτικό Συμβούλιο, συνήλθε σε 
τακτική συνεδρίαση ύστερα από την υπ’ αριθμ πρωτ. 28660/12-11-2015 έγγραφη 
πρόσκληση του Προέδρου, που επιδόθηκε σε καθένα από τα μέλη και δημοσιεύθηκε 
στον πίνακα ανακοινώσεων, σύμφωνα με το άρθρου 67 του Ν.3852/2010. 
  
Αφού διαπιστώθηκε ότι υπάρχει η νόμιμη απαρτία, αφού σε σύνολο τριάντα τριών  
(33) μελών, βρέθηκαν παρόντα τα είκοσι επτά (27). 
 
 
ΠΑΡΟΝΤΕΣ 
 
1. ΕΥΘΥΜΙΟΥ ΘΕΟΦΙΛΟΣ  
2. ΙΩΣΗΦΙΔΗΣ ΚΥΡΙΑΚΟΣ 
3. ΔΙΓΚΑΛΗΣ ΘΩΜΑΣ 
4. ΚΑΡΑΣΤΕΡΙΟΥ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ 
5. ΧΑΤΖΗΑΝΤΩΝΙΟΥ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ 
6. ΚΑΡΥΔΗΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 
7. ΤΣΑΚΑΛΙΔΗΣ ΗΡΑΚΛΗΣ 
8. ΠΑΝΑΓΙΩΤΙΔΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ 
9. ΧΑΤΖΗΑΓΟΡΟΥ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ 
10. ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 
11. ΖΙΑΚΟΥΛΗΣ ΗΛΙΑΣ 
12. ΑΝΤΩΝΙΑΔΟΥ ΕΙΡΗΝΗ 
13. ΓΕΡΑΚΗ ΒΙΚΤΩΡΙΑ 
14. ΚΟΪΤΣΙΔΗΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 
15. ΒΑΜΒΑΚΗ-ΛΙΜΠΑΤΕ ΧΡΙΣΤΙΝΑ 
16. ΣΗΜΑΙΟΦΟΡΙΔΗΣ ΘΕΟΦΙΛΟΣ 
17. ΠΟΡΦΥΡΙΑΔΗΣ ΠΑΝΤΕΛΗΣ 
18. ΛΟΚΟΒΙΤΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 
19. ΣΑΡΑΜΑΝΤΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

 
20. ΠΟΛΥΧΡΟΝΙΔΗΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ 
21. ΔΟΥΜΠΑΛΑΣ ΚΥΡΙΑΚΟΣ 
22. ΚΑΡΑΣΑΒΒΙΔΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 
23. ΠΑΠΑΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 
24. ΚΑΝΤΑΡΤΖΗΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ 
25. ΠΑΡΑΠΑΝΗΣΙΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

(Προσήλθε στο 2ο θέμα Η.Δ.) 
26. ΕΔΙΡΝΕΛΗΣ ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ 
27. ΘΕΜΕΛΗΣ ΑΓΓΕΛΟΣ 
 
 
ΑΠΟΝΤΕΣ 
 
1. ΑΤΑΜΙΑΝ ΜΠΕΔΡΟΣ-ΕΣΑΗ  
2. ΜΟΔΙΤΣΗΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 
3. ΛΑΖΑΡΙΔΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 
4. ΠΑΡΙΣΟΠΟΥΛΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 
5. ΔΕΛΗΠΑΛΑ ΔΑΦΝΗ 
6. ΤΕΡΖΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ 

(Προσήλθε στο 3ο θέμα Η.Δ.) 
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Στη συνεδρίαση προσκλήθηκαν σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 67,  
80 και 81 του Ν.3852/2010 οι Πρόεδροι των Δημοτικών και Τοπικών Κοινοτήτων του 
Δήμου: 
 
ΔΗΜΟΤΙΚΩΝ ΚΟΙΝΟΤΗΤΩΝ 

 
 
ΤΟΠΙΚΩΝ ΚΟΙΝΟΤΗΤΩΝ 
 
  ΜΕΣΑΙΟΥ   Λαζαρίδης Αναστάσιος Παρών 
  ΝΕΑΣ ΦΙΛΑΔΕΛΦΕΙΑΣ   Γιαϊλατζόγλου Νικόλαος Παρών 
  ΝΕΟΧΩΡΟΥΔΑΣ   Ζέγος Χρήστος Παρών 
 
 
 
Στη συνεδρίαση προσκλήθηκε και ο Δήμαρχος  Γαβότσης Αστέριος, σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 67 του Ν.3852/2010, ο οποίος παρέστη. 
 
Στη συνεδρίαση ήταν παρούσα και η Δημοτική Υπάλληλος Κλεισιάρη Ευαγγελία για 
την τήρηση των πρακτικών. 
 
Πριν την έναρξη της συνεδρίασης, ο Αντιδήμαρχος Καθαριότητας, Περιβάλλοντος, 
Πρασίνου, Ανακύκλωσης και Πολιτικής Προστασίας κ. Ιωσηφίδης Κυριάκος  έθεσε 
υπόψη των μελών του συμβουλίου ένα (1) θέμα εκτός ημερήσιας διάταξης και ζήτησε 
την έγκριση του Δημοτικού Συμβουλίου για τη συζήτηση του θέματος ως κατεπείγων, 
λόγω των χρονικών περιορισμών και τα μέλη αποφάσισαν ομόφωνα τη συζήτηση 
του θέματος. 
 
Ο Πρόεδρος ζήτησε μετά τη συζήτηση του 6ου θέματος Η.Δ. την πρόταξη του 15ου, 
16ου και 17ου θέματος και το σώμα ομόφωνα δέχτηκε την τροποποίηση της ημερήσιας 
διάταξης. 

 
Η Δημοτική Σύμβουλος κα. Β. Γεράκη αποχώρησε μετά τη συζήτηση του 2ου θέματος. Οι  Δημοτικοί 
Σύμβουλοι κ.κ.  Α. Πολυχρονίδης, Χ.Παναγιωτίδης, Θ. Σημαιοφορίδης, και Π. Κοϊτσίδης,αποχώρησαν 
μετά το 6ο θέμα. Ο Πρόεδρος της Τ.Κ. Νέας Φιλαδέλφειας, κ. Ν. Γιαϊλατζόγλου και ο Α. Θεμελής 
αποχώρησαν κατά τη συζήτηση του 7ου θέματος. 
 
 
 Μετά τη διαπίστωση της απαρτίας, ο Πρόεδρος  κήρυξε την έναρξη της 
συνεδρίασης και ο Δήμαρχος κος Αστέριος Γαβότσης, εισηγούμενος το 2ο θέμα της 
ημερήσιας διάταξης, έδωσε το λόγο στον δημοτικό Υπάλληλο κ. Σαράντη Τύπου, ο 
οποίος ανέφερε τα εξής: 
 

Η Εκτελεστική  Επιτροπή του Δήμου με την  υπ’ αριθμ. 1/2015 απόφασή της 
εισηγείται στο Δημοτικό Συμβούλιο το σχέδιο στρατηγικού σχεδιασμού για συζήτηση 
και ψήφιση. 

Σύμφωνα με τα άρθρα 203-206 του Κώδικα Δήμων και Κοινοτήτων  (Ν. 
3463/2006) θεσπίστηκε για πρώτη φορά η υποχρέωση κατάρτισης Επιχειρησιακών 
Προγραμμάτων από τους πρωτοβάθμιους ΟΤΑ. Το πρώτο Επιχειρησιακό 

  ΔΡΥΜΟΥ   Πατσαλάς Κωνσταντίνος Παρών 
  ΛΗΤΗΣ   Χατζηαντωνίου Απόστολος Παρών 
  ΜΕΛΙΣΣΟΧΩΡΙΟΥ   Γκάτσης Αθανάσιος Παρών 
  ΩΡΑΙΟΚΑΣΤΡΟΥ   Κουφουνάκης Μιχαήλ Παρών 
  ΠΕΝΤΑΛΟΦΟΥ   Τερζής Χρήστος Παρών 
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Πρόγραμμα που καταρτίστηκε μετά την εφαρμογή του Καλλικράτη , σύμφωνα με τα 
άρθρα 86 και 266 του Ν.3852/201ο

 ήταν για την διετία 2013-2014 , ενώ το παρόν 
είναι το δεύτερο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα και αφορά την πενταετία 2015-2019.  

Το Επιχειρησιακό Πρόγραμμα του Δήμου Ωραιοκάστρου συνιστά ένα 
ολοκληρωμένο πρόγραμμα τοπικής και οργανωτικής – λειτουργικής ανάπτυξης για 
την περίοδο 2015 -2019, σε εναρμόνιση με τις αναπτυξιακές κατευθύνσεις τόσο σε 
περιφερειακό όσο και σε εθνικό επίπεδο. Ειδικότερα αποτελεί ένα πλαίσιο 
στρατηγικών στόχων και προτεραιοτήτων που εξειδικεύονται σε δράσεις με ορίζοντα 
πενταετίας, με απώτερο σκοπό την προώθηση της τοπικής ανάπτυξης και την 
αναβάθμιση της οργάνωσης των υπηρεσιών του Δήμου. 

 
Το Θεσμικό Πλαίσιο του Επιχειρησιακού Προγράμματος έχει ως εξής:    
 

ΘΕΣΜΙΚΟ ΠΛΑΙΣΙΟ 
 

Με την Υπουργική απόφαση 18183 ΦΕΚ 534, Β 13/4/2007 καθορίστηκε η 
δομή και το περιεχόμενο των Επιχειρησιακών προγραμμάτων των Ο.Τ.Α. , η οποία 
τροποποιήθηκε με την 5694/03.02.2011 απόφαση του ΥΠΕΣΑΗΔ . Με τα άρθρα 203-
207 του κώδικα Δήμων και Κοινοτήτων ( Ν.3463/2006) θεσπίστηκε για πρώτη φορά , 
η υποχρέωση κατάρτισης ΕΠ από τους πρωτοβάθμιους ΟΤΑ . Με το άρθρο 266 του 
Ν. 3852/2010 (Πρόγραμμα Καλλικράτης) επιβεβαιώνεται η υποχρέωση κατάρτισης 
Επιχειρησιακών Προγραμμάτων από τους ΟΤΑ Α΄ Βαθμού και καθορίζεται η 
διαδικασία κατάρτισης τους καθώς και των Ετήσιων Προγραμμάτων Δράσης που τα 
εξειδικεύουν.  

 
Το υπουργείο Εσωτερικών με σχετικές υπουργικές αποφάσεις και εγκυκλίους 

που εξέδωσε , έδωσε τις ακόλουθε κατευθύνσεις στους ΟΤΑ Α΄ βαθμού για την 
κατάρτιση των Ε.Π.: 
 

1. Την αρ. 45/58939/25-10-2006 εγκύκλιο του Υφ. Εσωτερικών για τον 
σκοπό, τη διάρθρωση και τους στόχους των Ε.Π. 

2. Την Υπ. Απόφαση 18183 ΦΕΚ 534 ,Β 13/4/2007 που καθορίστηκε η δομή 
και το περιεχόμενο των Επιχειρησιακών προγραμμάτων των Ο.Τ.Α 

3. Την υπ άριθμ. 66/50837/14-9-2007 απόφαση του Υφ. Εσωτερικών σχετικά 
με τις διαδικασίες κατάρτισης των Επιχειρησιακών προγραμμάτων των Ο.Τ.Α 

4. Το ΠΔ 187/2007 με το οποίο καθορίστηκε η διαδικασία κατάρτισης των 
επιχειρησιακών προγραμμάτων . 

5. Το ΠΔ 89/2011 (ΦΕΚ 213/29.09.2011 τ. Α) « Όργανα και διαδικασία 
κατάρτισης , παρακολούθησης και αξιολόγησης των ΕΠ των ΟΤΑ α΄ βαθμού) . 

 
Το Επιχειρησιακό Πρόγραμμα του Δήμου αποτελεί ένα απαραίτητο εργαλείο 

για την άσκηση του αναπτυξιακού του ρόλου, με τα εξής χαρακτηριστικά : 
 

 Είναι ολοκληρωμένο πρόγραμμα τοπικής ανάπτυξης και βελτίωσης της 
διοικητικής ικανότητας του Δήμου : Αποτελεί πρόγραμμα αναπτυξιακών 
υποδομών και τοπικών επενδύσεων, αλλά και πρόγραμμα που αποσκοπεί 
στη βελτίωση της υφιστάμενης λειτουργίας των δημοτικών υπηρεσιών και των 
Νομικών Προσώπων που εποπτεύονται από το Δήμο . 
 

 Αποτελεί το πενταετές πρόγραμμα δράσης του Δήμου και των Νομικών 
Προσώπων του: Στις προτεραιότητες του προγράμματος αντανακλάται 
βούληση και το όραμα της Δημοτικής Αρχής και αποτυπώνονται στις 
προτεραιότητες του αναπτυξιακού σχεδιασμού του Δήμου . 
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 Είναι στοιχείο της καθημερινής λειτουργίας και διοίκησης του Δήμου : Η 
κατάρτιση του επιχειρησιακού προγράμματος είναι η αρχική φάση της 
διαδικασίας προγραμματισμού, παρακολούθησης και αξιολόγησης της 
δράσης του Δήμου. Η διαδικασία αυτή αποτελεί το διαρκές αντικείμενο 
ενασχόλησης των αιρετών οργάνων, των προϊσταμένων και της αρμόδιας 
υπηρεσίας προγραμματισμού του . 

 
 Υλοποιείται μέσω του ετήσιου προγράμματος δράσης του Δήμου : 

Σκοπός της σύνταξης του ετήσιου προγράμματος δράσης είναι η εξειδίκευση 
του επιχειρησιακού προγράμματος σε ετήσιο πρόγραμμα των υπηρεσιών του 
Δήμου. Ο ετήσιος προγραμματισμός στοχεύει στον επιμερισμό των δράσεων 
του πενταετούς προγράμματος στις υπηρεσίες, οι οποίες επιφορτίζονται να 
υλοποιούν τμήματα του. 

 
 Εκπονείται με τη συμμετοχή όλων των εμπλεκομένων : Κατά τη 

διαδικασία σύνταξης του συμμετέχουν: Αιρετά όργανα, Υπηρεσιακά στελέχη, 
τοπικοί φορείς, πολίτες και ομάδες δημοτών που επιθυμούν να συμβάλλουν 
στην τοπική ανάπτυξη και στη αποτελεσματικότερη λειτουργία του Δήμου. 
 

 Αξιοποιεί δείκτες επίδοσης – αξιολόγησης : Το επιχειρησιακό πρόγραμμα 
διατυπώνει μετρήσιμους γενικούς και ειδικούς στόχους οι οποίοι 
εξειδικεύονται και με τους οποίους το επιχειρησιακό πρόγραμμα 
παρακολουθείται και αξιολογείται . 

 
Η διαδικασία που πρέπει να ακολουθηθεί  περιλαμβάνει τα εξής βήματα :  
 

 Βήμα 1: Προετοιμασία και Οργάνωση  
 
   Αφορά στην προετοιμασία και οργάνωση της όλης διαδικασίας κατάρτισης του 
επιχειρησιακού προγράμματος , με ενέργειες όπως η διατύπωση των αρχικών 
κατευθύνσεων της δημοτικής αρχής , ενημέρωση των προϊσταμένων των υπηρεσιών 
του Δήμου και των Νομικών Προσώπων .  
 

 Βήμα 2: Συνοπτική περιγραφή και αξιολόγηση της υφιστάμενης κατάστασης της 
περιοχής του Δήμου  
 
Σε αυτό το βήμα περιγράφεται συνοπτικά η γενική , μακροσκοπική εικόνα της 
περιοχής του Δήμου και αναφέρονται τα γεωγραφικά , πληθυσμιακά ,κοινωνικά , 
οικονομικά , πολεοδομικά και αναπτυξιακά χαρακτηριστικά της .  
Στη συνέχεια αξιολογείται η κατάσταση της περιοχής και εντοπίζονται τα κρίσιμα 
ζητήματα τοπικής και εσωτερικής ανάπτυξης που ο Δήμος πρέπει να αντιμετωπίσει 
και έχει αρμοδιότητες στους  ακόλουθους θεματικούς τομείς  :  
« Περιβάλλον και Ποιότητα Ζωής» , 
« Κοινωνική Πολιτική , Παιδεία , Πολιτισμός  , Αθλητισμός και Υγεία» ,  
«Τοπική οικονομία και Απασχόλησης» , 
«Βελτίωση της Διοικητικής Ικανότητας και της Οικονομικής κατάστασης του Δήμου»   
  

 Βήμα 3: Συνοπτική αξιολόγηση των υπηρεσιών του Δήμου και των νομικών 
προσώπων τους  
 
Συνοπτική αξιολόγηση των βασικών λειτουργικών και οργανωτικών χαρακτηριστικών 
κάθε υπηρεσίας  
 

 Βήμα 4 : Καθορισμός της στρατηγικής του Δήμου 
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  Σκοποί τους βήματος είναι :  
α) η διατύπωση του οράματος και των αρχών λειτουργίας  
β) Η επιλογή της στρατηγικής που θα ακολουθήσει ο Δήμος μέσω του καθορισμού 
στόχων  
γ) Η ομαδοποίηση των στόχων σε Άξονες και Μέτρα και ενδεικτικές ενέργειες για την 
υλοποίηση τους  
 

 Βήμα 5: Έγκριση του στρατηγικού σχεδίου και διαδικασίες διαβούλευσης  
 
Περιλαμβάνει τις εξής ενέργειες :  
 

 Το τμήμα Προγραμματισμού , Οργάνωσης και Πληροφορικής υποβάλλει το σχέδιο 
Στρατηγικού Σχεδιασμού ( α΄ φάση Επιχειρησιακού Προγράμματος ) στην 
Εκτελεστική Επιτροπή , η οποία το εισηγείται στο Δημοτικό Συμβούλιο για συζήτηση 
και ψήφιση . 

 Έγκριση του Στρατηγικού Σχεδίου από το Δημοτικό Συμβούλιο  
 Το εγκεκριμένο από το Δημοτικό Συμβούλιο σχέδιο Στρατηγικού Σχεδιασμού τίθεται 

προς συζήτηση στη Δημοτική Επιτροπή Διαβούλευσης ( αρθρ. 76 Ν. 3852/2010) 
 Δημοσιοποίηση του σχεδίου Στρατηγικού Σχεδιασμού για διαβούλευση , τουλάχιστον 

επί δύο (2) εβδομάδες με καταχώριση στην ιστοσελίδα του Δήμου , καθώς και με 
κάθε άλλο πρόσφορο μέσο. Κατά την διάρκεια της δημοσιοποίησης υποβάλλονται 
προτάσεις εγγράφως ή ηλεκτρονικά  .  

 Σύνοψη των συμπερασμάτων των διαδικασιών διαβούλευσης , στην οποία 
περιλαμβάνονται οι προτάσεις ομαδοποιημένες ανά Άξονα , Μέτρο και Στόχοι και 
ενημέρωση της Εκτελεστικής Επιτροπής και των αρμόδιων υπηρεσιών .  

 Αν κριθεί απαραίτητο από τη Εκτελεστική Επιτροπή , με βάση τα συμπεράσματα της 
διαβούλευσης , αναθεωρούνται σημεία του Στρατηγικού Σχεδίου και ολοκληρώνεται η 
Α΄ φάση  κατάρτισης του Επιχειρησιακού Προγράμματος .  
 
 

 Στη συνέχεια ο Πρόεδρος κάλεσε το Δημοτικό Συμβούλιο να αποφασίσει σχετικά. 
 
Το Δημοτικό Συμβούλιο μετά από διαλογική συζήτηση, η οποία έχει καταγραφεί (και με 
τεχνικά μέσα) και η οποία έχει καταχωρηθεί στα πρακτικά μετά την απομαγνητοφώνηση, 
και αφού έλαβε υπόψη του : 

 
1. Την παραπάνω εισήγηση  
2. Τις απόψεις των Δημοτικών Συμβούλων 
3. Την υπ’ αριθμ 1/2015 απόφαση της Εκτελεστικής Επιτροπής του Δήμου 
4. Το Επιχειρησιακό Πρόγραμμα 2015 – 2019 Δήμου Ωραιοκάστρου ( Α΄ Φάση 

Επιχειρησιακού Σχεδίου – Στρατηγικός Σχεδιασμός ).  
 
 

 
 

Αποφασίζει με πλειοψηφία 
 
 

Εγκρίνει το επισυναπτόμενο στην παρούσα απόφαση Σχέδιο 
Στρατηγικού Σχεδιασμού του Δήμου Ωραιοκάστρου (α΄ φάση 
Επιχειρησιακού Προγράμματος 2015- 2019 ) με τους ακόλουθους  Άξονες – 
Μέτρα – Στόχους – Δράσεις:  
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Άξονας 1 :  Περιβάλλον και Ποιότητα Ζωής 
Μέτρο 1.1.   Φυσικό περιβάλλον 

Στόχος 1.1.1. 
Προστασία και ανάδειξη του φυσικού περιβάλλοντος                                                                                                                                                 

Δράσεις   
1.1.1.1 Προστασία και αξιοποίηση ορεινού όγκου και δασικών 

εκτάσεων  
1.1.1.2 Διαχείριση υδάτινων πόρων 
1.1.1.3 Προστασία και ανάδειξη προστατευόμενων περιοχών 
1.1.1.4 Έλεγχος της ρύπανσης από στερεά και υγρά απόβλητα 

στο φυσικό περιβάλλον 
1.1.1.5 Διαχείριση ενεργών και ανενεργών λατομείων  

  

1.1.1.6 Ενημέρωση και ευαισθητοποίηση του πολίτη σε θέματα 
φυσικών πόρων και φυσικού περιβάλλοντος  

Μέτρο 1.2.   Οικιστικό περιβάλλον 

Στόχος 1.2.1. 
Χωροταξικός και Πολεοδομικός Σχεδιασμός και  
προστασία περιβάλλοντος 

Δράσεις   
  1.2.1.1. Χωροταξικές & Πολεοδομικές Μελέτες  

Στόχος 1.2.2 
Ανάπτυξη υποδομών κοινοχρήστων χώρων – 
χώρων αναψυχής  & δραστηριοτήτων στο αστικό 
περιβάλλον 

Δράσεις   
1.2.2.1 Κατασκευή & Ανάπλαση Πλατειών – Πάρκων & Παιδικών 

Χαρών στις ΔΕ του Δήμου  
1.2.2.2 Κατασκευή & Ανάπλαση χώρων αναψυχής  στις ΔΕ του 

Δήμου  
  

1.2.2.3 Ανάπτυξη δραστηριοτήτων αναψυχής  στο αστικό 
περιβάλλον 

Στόχος 
1.2.3  Αναβάθμιση Δημοτικών Κτιρίων και χρήση ΑΠΕ 

Δράσεις   
1.2.3.1 Συντήρηση – Αναβάθμιση  Δημοτικών Κτιρίων του Δήμου     
1.2.3.2 Αξιοποίηση ΑΠΕ στις σχολικές μονάδες και δημοτικά 

κτίρια  

Στόχος 1.2.4 
Βελτίωση δικτύου Συγκοινωνίας – κυκλοφορίας & 
στάθμευσης 

Δράσεις   
1.2.4.1 Εκπόνηση  Κυκλοφοριακών Μελετών στις ΔΕ του Δήμου  
1.2.4.2 Αναβάθμιση δικτύου Συγκοινωνίας 

  

1.2.4.3 Βελτίωση συνθηκών κυκλοφορίας & στάθμευσης 
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Στόχος 1.2.5 
Βελτίωση   διαχείρισης  στερεών απόβλητων και  
Προστασία του Οικιστικού Περιβάλλοντος  

Δράσεις   

  1.2.5.1 Βελτίωση της υπηρεσίας  αποκομιδής απορριμμάτων -  
καθαριότητας  και αποθήκης υλικών εργοταξίου του 
Δήμου   

Στόχος 
1.2.6 Βελτίωση συνθηκών υγιεινής και ασφάλειας δημοτών 

Δράσεις   
1.2.6.1 Πρόγραμμα Διαχείρισης αδέσποτων & Αποκομιδής 

νεκρών  ζώων 
1.2.6.2 Σχεδιασμός και εφαρμογή Προγράμματος  

Απεντομώσεων και καταπολέμησης κουνουπιών στον 
Δήμο 

1.2.6.3 Βελτίωση της υπηρεσίας  αποκομιδής απορριμμάτων -  
καθαριότητας (Σχετιζόμενη δράση)  

  

1.2.6.4 Πρόγραμμα παροχής κινήτρων για την ηλεκτροκίνηση 
οχημάτων στο Δήμο Ωραιοκάστρου (μείωση εκπομπής 
ρύπων) 

Στόχος 
1.2.7 Ανάπτυξη Υποδομών και Δράσεων Πολιτικής 

Προστασίας 
Δράσεις   

1.2.7.1 Τεχνικές Υποδομές  Πολιτικής Προστασίας   
1.2.7.2 Δράσεις Πολιτικής Προστασίας 

Στόχος 
1.2.8 Βελτίωση λοιπών υποδομών  Κοινωνικής 

Εξυπηρέτησης 
Δράσεις   

  1.2.8.1 Βελτίωση – Ανακατασκευή  Κοιμητηρίων ΔΕ του Δήμου  

Μέτρο 1.3.   
ΥΠΟΔΟΜΕΣ ΔΙΚΤΥΩΝ : Οδικό Δίκτυο  - Δίκτυα 

Ύδρευσης – Αποχέτευσης – Ενέργειας – 
Επικοινωνιών 

Στόχος 
1.3.1 Κατασκευή & Βελτίωση  υποδομών Οδικού Δικτύου 

Δράσεις   
1.3.1.1 Συντήρηση – Επισκευή δημοτικών οδών  & Πεζοδρομίων 

στις Δ.Ε του Δήμου 

1.3.1.2 Ηλεκτροφωτισμός οδών – Τοποθέτηση πινακίδων και 
σήμανση οδών 

1.3.1.3 Βελτίωση – Κατασκευή δικτύων ομβρίων  

  

1.3.1.4 Κατασκευή Γεφυρών και Κόμβων οδών  
 

Στόχος 1.3.2 Βελτίωση υποδομών & δικτύων ύδρευσης 
  Δράσεις   
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 1.3.2.1 Αντικατάσταση – Επέκταση – Συντήρηση δικτύων 
ύδρευσης  

13.2.2 Ανόρυξη υδρευτικών γεωτρήσεων . Κατασκευή & 
Συντήρηση Δεξαμενών ( υποβολή στο ΕΠ ¨Περιβάλλον & 
Αειφόρος ανάπτυξη» )  

1.3.2.3 Βελτίωση υπηρεσιών υδροδότησης  

Στόχος 1.3.3 
Κατασκευή & βελτίωση υποδομών – δικτύων υγρών 
απόβλητων 

Δράσεις   
1.3.3.1 Έργα δικτύων αποχέτευσης   
1.3.3.2 Αναβάθμιση λειτουργίας Βιολογικού σταθμού ΔΕ 

Μυγδονίας  

Στόχος 1.3.4 
Βελτίωση και Επέκταση των Ευρυζωνικών δικτύων 
στον Δήμο 

Δράσεις   
  1.3.4.1 Επέκταση του Δημοτικού ασύρματου ευρυζωνικού 

δικτύου - δικτύου οπτικών ινών Πρόγραμμα «Σύζευξις» 

Άξονας 2 : Κοινωνική πολιτική, υγεία, εκπαίδευση, δια βίου μάθηση, 
πολιτισμός και αθλητισμός 

Μέτρο 2.1.   ΥΠΟΔΟΜΕΣ & ΔΡΑΣΕΙΣ ΠΑΙΔΕΙΑΣ 

Στόχος 2.1.1 

Κατασκευή νέων και αναβάθμιση υφισταμένων 
κτιριακών εγκαταστάσεων και υλικοτεχνικών 
υποδομών προσχολικής αγωγής,  Α/θμιας - Β/θμιας 
εκπαίδευσης 

Δράσεις   
2.1.1.1 Κατασκευή νέων Παιδικών Σταθμών 
2.1.1.2 Κτιριακές εγκαταστάσεις και υλικοτεχνικές υποδομές 

προσχολικής αγωγής 
2.1.1.3 Κατασκευή νέων Σχολικών μονάδων Α/θμιας 

Εκπαίδευσης   
2.1.1.4 Κτιριακές εγκαταστάσεις και υλικοτεχνικές υποδομές 

Α/θμιας εκπαίδευσης 
2.1.1.5 Κατασκευή νέων Σχολικών μονάδων   Β/θμιας 

Εκπαίδευσης 

  

2.1.1.6 Κτιριακές εγκαταστάσεις και υλικοτεχνικές υποδομές 
Β/θμιας εκπαίδευσης 

Στόχος 2.1.2 Καινοτόμες Δράσεις Εκπαίδευσης 
Δράσεις   

  2.1.2.1 Υποστήριξη νέων θεσμών εκπαίδευσης  
 

Μέτρο 2.2.   ΥΠΟΔΟΜΕΣ ΚΑΙ ΔΡΑΣΕΙΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ & 
ΜΕΡΙΜΝΑΣ 
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Στόχος 2.2.1 
Αναβάθμιση υπηρεσιών Κοινωνικής Πολιτικής και 
Μέριμνας 

Δράσεις   
2.2.1.1 Δράσεις Κοινωνικής πολιτικής και Μέριμνας 
2.2.1.2 Υποστήριξη κοινωνικά ευπαθών ομάδων που 

απειλούνται με κοινωνικό αποκλεισμό    
2.2.1.3 Υποδομές και Δράσεις για την Τρίτη Ηλικία 

  

2.2.1.4 Υποστήριξη ΑΜΕΑ 
Μέτρο 2.3.   ΥΠΟΔΟΜΕΣ & ΔΡΑΣΕΙΣ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 

Στόχος 2.3.1 Υποδομές Αθλητισμού 
Δράσεις   

  2.3.1.1 Αναβάθμιση υφιστάμενων υποδομών και εγκαταστάσεων 
αθλητισμού 

Στόχος 2.3.2 Αναβάθμιση  Δράσεων  Αθλητισμού 
Δράσεις   

  
2.3.2.1 Δράσεις  αθλητισμού 

Μέτρο 2.4.   ΥΠΟΔΟΜΕΣ & ΔΡΑΣΕΙΣ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ 

Στόχος 2.4.1 
Κατασκευή νέων και  αναβάθμιση υφιστάμενων 
υποδομών πολιτισμού 

Δράσεις   
  2.4.1.1 Νέες  και υφιστάμενες υποδομές πολιτισμού 

Στόχος 2.4.2 Αναβάθμιση  δράσεων πολιτισμού 
Δράσεις   

  2.4.2.1 Δράσεις πολιτισμού 
Μέτρο 2.5.   ΣΤΗΡΙΞΗ ΤΩΝ ΝΕΩΝ 

Στόχος 2.5.1 Υποστήριξη της νέας Γενιάς 
Δράσεις   

  2.5.1.1 Προγράμματα στήριξης των νέων  
Μέτρο 2.6.   ΥΠΟΔΟΜΕΣ & ΔΡΑΣΕΙΣ ΥΓΕΙΑΣ 

Στόχος 2.6.1 Υποδομές και  δράσεις  για την αναβάθμιση της 
Υγείας 

Δράσεις   
2.6.1.1 Υποδομές υγείας    
2.6.1.2 Δράσεις για την προώθηση της Υγείας  στον Δήμο  

Άξονας 3 : Τοπική οικονομία και απασχόληση 
Μέτρο 3.1.   ΠΑΡΑΓΩΓΙΚΟΙ ΤΟΜΕΙΣ & ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ 

Στόχος 3.1.1 
Βελτίωση Υποδομών & Δραστηριοτήτων 
πρωτογενούς τομέα 

Δράσεις     
3.1.1.1 Υποδομές πρωτογενούς τομέα 
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3.1.1.2 Δραστηριότητες πρωτογενούς τομέα 

Στόχος 3.1.2 
Βελτίωση υποδομών & δραστηριοτήτων δευτερογενή  
– Τριτογενή  τομέα 

Δράσεις   
  3.1.2.1 Δραστηριότητες β/γενή & γ/γενή τομέα 
Μέτρο 3.2.   ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΟΤΗΤΑ & ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ 

Στόχος 
3.2.1 Προώθηση της Επιχειρηματικότητας  & 

Απασχόλησης 
Δράσεις   

3.2.1.1 Προώθηση της Επιχειρηματικότητας    
3.2.1.2 Προώθηση της Απασχόλησης  

Άξονας 4 : Βελτίωση διοικητικής ικανότητας και οικονομικής 
κατάστασης του Δήμου 

Μέτρο 4.1.   Οργανωτική Δομή και Συστήματα Λειτουργίας 

Στόχος 4.1.1 
Αξιολόγηση και αναδιοργάνωση  των δομών και 
λειτουργιών  των υπηρεσιών  του Δήμου και των 
νομικών προσώπων του  

Δράσεις   
  4.1.1.1 Εισαγωγή  Διαδικασιών Αξιολόγησης – Νέα Eργαλεία 

Οργάνωσης &  Διοίκησης 
Μέτρο 4.2.   Ανθρώπινοι Πόροι 

Στόχος 4.2.1 Ανάπτυξη ανθρώπινου δυναμικού 
Δράσεις   

  4.2.1.1 Στελέχωση και αναβάθμιση του τμήματος Ανθρώπινου 
Δυναμικού και Μέριμνας  

Μέτρο 4.3.   Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση 

Στόχος 
4.3.1 Αναβάθμιση υποδομών Ηλεκτρονικής διακυβέρνησης 

Δράσεις   

  4.3.1.1 Αναβάθμιση  της οργάνωσης και λειτουργίας του 
Γραφείου Τεχνολογιών Πληροφορικής και Επικοινωνιών 
(ΤΠΕ) 

Μέτρο 4.4.   Κτιριακή Υποδομή και Τεχνικός Εξοπλισμός 

Στόχος 4.4.1 
Βέλτιστη αξιοποίηση του κτιριακού και  τεχνικού 
εξοπλισμού του Δήμου 

Δράσεις   
4.4.1.1 Αξιοποίηση της κτιριακής υποδομής του δήμου 

  4.4.1.2 Αξιολόγηση και αναδιοργάνωση λειτουργίας του 
εργοταξίου  μηχανημάτων και αποθήκης υλικών του 
Δήμου 
 

Μέτρο 4.5.   Οικονομικά - Περιουσία & Εξωτερικές σχέσεις 
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Στόχος 4.5.1 
Εξεύρεση - Εξοικονόμηση πόρων & Αξιοποίηση 
περιουσίας  - Εξωτερικών σχέσεων  

Δράσεις   
4.5.1.1 Εξοικονόμηση πόρων 
4.5.1.2 Αξιοποίηση περιουσίας     

4.5.1.3 Αξιοποίηση Εξωτερικών σχέσεων 
Μέτρο 4.6.   Αναβάθμιση της σχέσης του Δήμου με τους πολίτες 

Στόχος 4.6.1 
Αναβάθμιση των διαδικασιών διαφάνειας και 
χρηστής διαχείρισης και ανταπόκριση στις ανάγκες 
της Τοπικής Κοινωνίας  και του πολίτη  

Δράσεις   
4.6.1.1 Διαδικασίες  διαφάνειας και χρηστής διαχείρισης   
4.6.1.2 Ανταπόκριση του Δήμου στις ανάγκες των δημοτών – 

πολιτών  
 
Το παραπάνω πλαίσιο Στόχων, στους οποίους εξειδικεύονται τα Μέτρα κάθε 
διακριτού άξονα που στοχεύει στην υλοποίηση του οράματος του Δήμου 
Ωραιοκάστρου, θα τεθεί προς διαβούλευση εσωτερική (εντός του Δήμου ως 
οργανισμός) αλλά και εξωτερική (στους δημότες, φορείς και επιχειρήσεις του 
Δήμου), αναμένοντας προβληματισμούς, επισημάνσεις και σχόλια για τον 
εμπλουτισμό τόσο των Στόχων όσο και ενδεχομένως των Μέτρων του παρόντος 
Στρατηγικού Σχεδίου. 
 
 
Καταψήφισαν οι Δημοτικοί Σύμβουλοι κ.κ. Παπακωνσταντίνου Γεώργιος, Κανταρτζής Ευάγγελος, 
Παραπανήσιος Γεώργιος, Εδιρνέλης Γρηγόριος και Θεμελής Άγγελος. 
 

 
                  Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό:  340/2015  
 
 
Μετά την εξάντληση των θεμάτων και της ημερησίας διάταξης ο Πρόεδρος κήρυξε τη 
λήξη της συνεδρίασης. 
  
Αφού συντάχθηκε και αναγνώστηκε το πρακτικό αυτό υπογράφεται ως κατωτέρω. 
 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 
    υπογραφή 

 
 

  ΤΑ ΜΕΛΗ 
 υπογραφές 

Ακριβές Απόσπασμα 
 

Ο Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου 
 
 

Καρύδης Αθανάσιος 
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