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ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

 
Από το πρακτικό αριθμός: 14/2017 

Τακτικής Συνεδρίασης του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Ωραιοκάστρου 
 
ΘΕΜΑ: Λήψη απόφασης για τροποποίηση Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας, 
σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 24 του Ν. 4479/2017.  
  
Στο Ωραιόκαστρο και στο Δημοτικό κατάστημα σήμερα την 6η του μήνα Ιουλίου 
του έτους 2017, ημέρα της εβδομάδας Πέμπτη  και ώρα 19:00,  το Δημοτικό 
Συμβούλιο, συνήλθε σε τακτική συνεδρίαση ύστερα από την υπ΄αριθμ. πρωτ. 
14598/30-6-2017 έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου, που επιδόθηκε σε καθένα 
από τα μέλη και δημοσιεύθηκε στον πίνακα ανακοινώσεων, σύμφωνα με το άρθρο 
67 του Ν.3852/2010. 
 Διαπιστώθηκε ότι υπάρχει η νόμιμη απαρτία, αφού σε σύνολο τριάντα τριών  
(33) μελών, βρέθηκαν παρόντα τα είκοσι τέσσερα  (24): 
 
 
ΠΑΡΟΝΤΕΣ 
 
1. ΑΤΑΜΙΑΝ ΜΠΕΔΡΟΣ-ΕΣΑΗ  
2. ΕΥΘΥΜΙΟΥ ΘΕΟΦΙΛΟΣ 
3. ΙΩΣΗΦΙΔΗΣ ΚΥΡΙΑΚΟΣ 
4. ΔΙΓΚΑΛΗΣ ΘΩΜΑΣ 
5. ΚΑΡΑΣΤΕΡΙΟΥ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ 
6. ΧΑΤΖΗΑΝΤΩΝΙΟΥ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ 
7. ΚΑΡΥΔΗΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 
8. ΠΑΝΑΓΙΩΤΙΔΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ 
9. ΧΑΤΖΗΑΓΟΡΟΥ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ 
10. ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 
11. ΖΙΑΚΟΥΛΗΣ ΗΛΙΑΣ 
12. ΑΝΤΩΝΙΑΔΟΥ ΕΙΡΗΝΗ 
13. ΒΑΜΒΑΚΗ-ΛΙΜΠΑΤΕ ΧΡΙΣΤΙΝΑ 
14. ΣΗΜΑΙΟΦΟΡΙΔΗΣ ΘΕΟΦΙΛΟΣ 
15. ΠΟΡΦΥΡΙΑΔΗΣ ΠΑΝΤΕΛΗΣ 
16. ΛΟΚΟΒΙΤΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 
17. ΣΑΡΑΜΑΝΤΟΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

(Προσήλθε στο 7ο θέμα Η.Δ.) 

18. ΠΟΛΥΧΡΟΝΙΔΗΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ 
19. ΛΑΖΑΡΙΔΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 
20. ΤΕΡΖΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ 
21. ΚΑΝΤΑΡΤΖΗΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ 
22. ΠΑΡΑΠΑΝΗΣΙΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 
23. ΕΔΙΡΝΕΛΗΣ ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ 
24. ΘΕΜΕΛΗΣ ΑΓΓΕΛΟΣ 
 
ΑΠΟΝΤΕΣ 
 
1. ΜΟΔΙΤΣΗΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ  
2. ΤΣΑΚΑΛΙΔΗΣ ΗΡΑΚΛΗΣ 
3. ΓΕΡΑΚΗ ΒΙΚΤΩΡΙΑ 
4. ΚΟΪΤΣΙΔΗΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 
5. ΔΟΥΜΠΑΛΑΣ ΚΥΡΙΑΚΟΣ 
6. ΚΑΡΑΣΑΒΒΙΔΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 
7. ΠΑΡΙΣΟΠΟΥΛΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 
8. ΔΕΛΗΠΑΛΑ ΔΑΦΝΗ 

(Απουσιάζει δικαιολογημένα) 

9. ΠΑΠΑΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 
 
Στη συνεδρίαση προσκλήθηκαν σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 67,  80 και 81 του 
Ν.3852/2010 οι Πρόεδροι των Δημοτικών και Τοπικών Κοινοτήτων του Δήμου: 
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ΔΗΜΟΤΙΚΩΝ ΚΟΙΝΟΤΗΤΩΝ 
 
  ΔΡΥΜΟΥ   Πατσαλάς Κωνσταντίνος Απών 
  ΛΗΤΗΣ   Χατζηαντωνίου Απόστολος Παρών 
  ΜΕΛΙΣΣΟΧΩΡΙΟΥ   Γκάτσης Αθανάσιος Παρών 
  ΩΡΑΙΟΚΑΣΤΡΟΥ   Κουφουνάκης Μιχαήλ Απών 
  ΠΕΝΤΑΛΟΦΟΥ   Τερζής Χρήστος Παρών 
 
ΤΟΠΙΚΩΝ ΚΟΙΝΟΤΗΤΩΝ 
 
  ΜΕΣΑΙΟΥ   Λαζαρίδης Αναστάσιος Παρών 
  ΝΕΑΣ ΦΙΛΑΔΕΛΦΕΙΑΣ   Γιαϊλατζόγλου Νικόλαος Απών 
  ΝΕΟΧΩΡΟΥΔΑΣ   Ζέγος Χρήστος Απών 
 
Στη συνεδρίαση προσκλήθηκε και ο Δήμαρχος  Γαβότσης Αστέριος, σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 67 του Ν.3852/2010, ο οποίος παρέστη. 
 
Παρών στη συνεδρίαση ήταν και ο Δημοτικός Υπάλληλος Nάσσης Νικόλαος για την 
τήρηση των πρακτικών. 
 
Πριν την έναρξη της συνεδρίασης ο Πρόεδρος έθεσε υπόψη των μελών του 
συμβουλίου έξι (6) θέματα εκτός ημερήσιας διάταξης και ζήτησε την έγκριση του 
Δημοτικού Συμβουλίου για τη συζήτηση των θεμάτων ως κατεπείγοντα, λόγω των 
χρονικών περιορισμών και τα μέλη αποφάσισαν ομόφωνα τη συζήτηση των 
θεμάτων. 
 
Oι Δημοτικοί Σύμβουλοι  κ.κ. Θ. Ευθυμίου, Γ. Λαζαρίδης και Ε. Χατζηαγόρου αποχώρησαν μετά τη συζήτηση του 
4ου θέματος ημερήσιας διάταξης. Ο κ. Ε. Χατζηαντωνίου αποχώρησε μετά τη συζήτηση του 6ου θέματος Η.Δ.  
 
 
Μετά τη διαπίστωση της απαρτίας, ο Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου, κ. 
Σημαιοφορίδης Θεόφιλος,  κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης και εισηγούμενος το  3ο  
θέμα  ημερήσιας διάταξης, είπε τα εξής: 
 
Ύστερα από την με αριθμό 15695/17-4-2014(ΑΔΑ:ΒΙΗΧΝ-9ΗΟ) έγκριση του 
Υπουργού Εσωτερικών  για την πρόσληψη προσωπικού ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου (ανταποδοτικού χαρακτήρα) 8/μήνης διάρκειας στην υπηρεσία 
καθαριότητας, για την κάλυψη εποχικών ή παροδικών αναγκών, ο Δήμος 
Ωραιοκάστρου υλοποίησε κατά το έτος 2014 τις υπ΄αριθ. ΣΟΧ 1/ 2014 . 
 Σε εφαρμογή των διατάξεων του άρθρου 49 του Ν.4325/2015 (Φ.Ε.Κ. 
47/Α/11-5-2015), το Δημοτικό Συμβούλιο με την υπ' .αριθ. 187/2015 Απόφασή του, 
ενέκρινε την παράταση έως 28-12-2015 των συμβάσεων πενήντα έξι (56) ατόμων με 
σχέση ΙΔΟΧ για την κάλυψη εποχικών ή παροδικών αναγκών ανταποδοτικού 
χαρακτήρα, στη Διεύθυνση Καθαριότητας και Ανακύκλωσης του Δήμου. 
  
 Η υπηρεσία μας προχώρησε με την ΣΟΧ1/2015 σε πρόσληψη εξήντα τριών 
(63) ατόμων με συμβάσεις εργασίας ΙΔΟΧ από 28/12/2015 8μηνης διάρκειας. 
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 Στη συνέχεια, σε εφαρμογή του ανωτέρω Νόμου, όπως αυτό 
αντικαταστάθηκε από το άρθρο 50 του Ν. 4351/2015 (Φ.Ε.Κ. 164/τ.Α’/4-12-2015) 
όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 12 της από 30-12-2015 Πράξης Νομοθετικού 
Περιεχομένου και η οποία αντικαταστάθηκε με το άρθρο 167 του Ν. 4099/2016 , 
όπως ίσχυε, και νομοθετήθηκε η αυτοδίκαιη παράταση μέχρι και 31/12/2016, όλων 
των ενεργών ατομικών συμβάσεων, καθώς και όσων έληξαν μέχρι και τριάντα (30) 
ημέρες πριν την έναρξη ισχύος του νόμου, κατά παρέκκλιση κάθε άλλης διάταξης, 
για το προσωπικό των ΟΤΑ, που απασχολούνταν σε κάθε είδους υπηρεσίες 
καθαριότητας, παράτεινε τη σύμβαση πενήντα πέντε (55) ατόμων της ΣΟΧ1/2014, 
λόγω οικειοθελούς αποχώρησης του Σμαραγδά Ηλία. 
 
  Με την 27/2016 απόφαση Δημάρχου, σε εφαρμογή του άρθρο 50 του Ν. 
4351/2015 (Φ.Ε.Κ. 164/τ.Α’/4-12-2015) όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 12 της 
από 30-12-2015 Πράξης Νομοθετικού Περιεχομένου και η οποία αντικαταστάθηκε 
με το άρθρο 167 του Ν. 4099/2016 παρατάθηκαν αυτοδίκαια  οι συμβάσεις εξήντα 
τριών(63) ατόμων της ΣΟΧ1/2015 μέχρι 31/12/2016. 
 
 Στη συνέχεια με αποφάσεις  Δημάρχου απολύθηκαν  πενήντα τρεις (53) για 
σπουδαίο λόγο, διατήρησε εννέα (9) συμβάσεις από τη ΣΟΧ1/2015.  Στις 27-1-2016 
αποχώρησε οικειοθελώς ο Ματθιός Ευάγγελος από τους προσληφθέντες της 
ΣΟΧ1/2015. Επίσης   αποχώρησε οικειοθελώς από τους προσληφθέντες της 
ΣΟΧ1/2014  ο Αραμπατζής Κωνσταντίνος στις 15-1-2016.  
 
 Τέλος, σε εφαρμογή των διατάξεων του άρθρου 16 του Ν.4429/2016 (Φ.Ε.Κ. 
199/τ.Α’/21-10/2016), με τις οποίες αντικαταστάθηκαν οι διατάξεις του α’ εδαφίου 
της παρ.1 του άρθρου 167 του Ν.4099/2012 (Φ.Ε.Κ. 250/τ.Α’/2012), παρατάθηκαν 
αυτοδικαίως μέχρι και 31-12-2017, κατά παρέκκλιση κάθε διάταξης, όσες ατομικές 
συμβάσεις είχαν λήξει μέχρι και ενενήντα (90) ημέρες πριν την έναρξη του ανωτέρω 
Νόμου, καθώς και όσες ατομικές συμβάσεις ήταν σε ισχύ, για την κάλυψη των 
αναγκών καθαριότητας. Η υπηρεσία μας προχώρησε σε αυτοδίκαιη παράταση των 
εξήντα τριών(63)  συμβάσεων εργασίας ΙΔΟΧ από 1/1/2017 έως και 31/12/2017, οι 
οποίες ήταν σε ισχύ, και σήμερα εργάζονται εξήντα δύο(62) λόγω συνταξιοδότησης  
του Πλάτσικα Απόστολου. 
Συνολικά στον Δήμο Ωραιοκάστρου μετά από όλες τις διαδοχικές αποφάσεις 
παρατάσεων οι συμβασιούχοι κατανέμονται ως εξής: 
 
Ειδικότητα Αριθμός 
ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ ΑΠΟΡΡΙΜΑΤΟΦΟΡΟΥ 17 
ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΑΠΟΚΟΜΙΔΗΣ ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΩΝ 39 
ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 06 
ΣΥΝΟΛΟ 62 
 
 
Επισημαίνεται επιπλέον ότι στον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου ΦΕΚ 
1202/Β/20-5-2013 και σύμφωνα με την υπ.αριθ. 36090/11-11-2016 ΚΥΑ 
Εσωτερικών-Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης (ΦΕΚ 
2386/Β/2013) περί κατάργησης και διατήρησης κενών οργανικών θέσεων μόνιμου 
προσωπικού, κατά εφαρμογή των διατάξεων του άρθρου 33 του Ν.4024/2011, 
υφίστανται 7 κενές οργανικές θέσεις: 
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Ειδικότητα Αριθμός 
ΔΕ ΕΠΟΠΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 0 
ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΗΣ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ  0 
ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ (ΦΟΡΤΗΓΩΝ ΑΥΤ/ΤΩΝ)ή ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ ΑΥΤ/ΤΩΝ 1 
ΥΕ ΕΠΙΣΤΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 3 
ΥΕ ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΩΝ  1 
ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ Ή ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ –ΣΥΝΟΔΩΝ 
ΑΠΟΡΡΙΜΑΤΟΦΟΡΩΝ  

0 

ΣΥΝΟΛΟ 5 
 
Τέλος ενόψει των ανωτέρω έχει κατατεθεί το αριθ. πρωτ. 117/4-7-2017 έγγραφο 
της Διεύθυνσης Καθαρότητας και Ανακύκλωσης όπου περιγράφεται η βέλτιστη 
κατάσταση προσωπικού σε σχέση με τις ανάγκες της υπηρεσίας καθαριότητας του 
Δήμου και συγκεκριμένα : 
 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ ΘΕΣΕΩΝ 
ΔΕ Οδηγών 17 
ΥΕ Εργατών Καθαριότητας-Συνοδών 
Απορριμματοφόρων 

30 

ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων Έργου 3 
ΔΕ Εποπτών Καθαριότητας 1 
ΥΕ Καθαριστριών 2 
ΥΕ Εργατών καθαριότητας 8 
ΔΕ Οικοδόμων 1 
ΣΥΝΟΛΟ 62 
 
Έχοντας υπόψη την κατανομή των ειδικοτήτων των συμβασιούχων ορισμένου 
χρόνου αλλά και τις ανάγκες τις υπηρεσίας η Εκτελεστική Επιτροπή του Δήμου , με 
την με αριθ. 1/2017 απόφασή της εισηγήθηκε τη τροποποίηση του άρθρου 23 του 
Ο.Ε.Υ με τη σύσταση  νέων θέσεων σε ανταποδοτικές υπηρεσίες καθαριότητας ως 
εξής: 
 
  
Ειδικότητα Αριθμός 
ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ  16 
ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ- ΣΥΝΟΔΩΝ ΑΠΟΡΡΙΜΑΤΟΦΟΡΩΝ 34 
ΣΥΝΟΛΟ 50 
 
Η Οικονομική Επιτροπή του Δήμου με την αριθ. 214/2017 απόφασή της βεβαιώνει ότι η 
ετήσια δαπάνη του βασικού μισθού του καταληκτικού κλιμακίου των προτεινόμενων 
πενήντα (50) θέσεων στον ΟΕΥ του Δήμου και στην Υπηρεσία Καθαριότητας καλύπτονται 
από τις εγγεγραμμένες στον προϋπολογισμό πιστώσεις λαμβάνοντας υπόψη τους 
τρέχοντες συντελεστές δημοτικών τελών και πως το σύνολο των εσόδων της 
ανταποδοτικής υπηρεσίας 20 ανέρχεται στο ποσό των 5.410.000€ περίπου, ως εξής: 
 
 
 
 

ΑΔΑ: 6ΛΙΛΩΗΖ-ΔΓ9



 5

Ειδικότητα Βασικός 
μισθός 
καταληκτικού 
κλιμακίου σε € 

Ανθυγιεινό 
επίδομα σε € 

Εργοδοτική 
εισφορά 
28,21% σε € 

Ετήσιο κόστος 
σε € 

ΔΕ 16 άτομα 1578,00 150,00 487,47 425.370,24 
ΥΕ 34 άτομα 1296,00 150,00 407,92 756.399,00 
    1.181.769,24 
Οικογενειακή 
παροχή 

   47.000,00 

Παροχή σε 
είδος 

   52.840,00 

Σύνολο    1.281.609,24 
 
Ανάλογες πιστώσεις θα προβλεφθούν για τα επόμενα οικονομικά έτη.- 
 
Στη συνέχεια ο Πρόεδρος κάλεσε το Δημοτικό Συμβούλιο να αποφασίσει σχετικά. 
 
Το Δημοτικό Συμβούλιο μετά από διαλογική συζήτηση, η οποία έχει καταγραφεί 
(και με τεχνικά μέσα) και  καταχωρηθεί στα πρακτικά μετά την απομαγνητοφώνηση, 
αφού έλαβε υπόψη του: 
 

1. Την παραπάνω εισήγηση  
2. Τις απόψεις των Δημοτικών Συμβούλων   
3. Τις παρ. 1 & 2  του αρ. 24 του Ν. 4479/2017 
4. Τις  διατάξεις του άρθρ.205 του Ν.3584/2007  
5. Την αριθ. 19/οικ.22159/30-6-2017 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών «Οδηγίες 

για την εφαρμογή του άρθρ. 24 του Ν. 4479/2017(Α 94)- Πρόσληψη μόνιμου 
προσωπικού στις ανταποδοτικές υπηρεσίες καθαριότητας των Ο.Τ.Α Α’ βαθμού και 
τα νομικά τους πρόσωπα – Παροχή των αντίστοιχων υπηρεσιών μέχρι την 
κατάρτιση των προσωρινών πινάκων διοριστέων στις θέσεις αυτές.. 

6. Την υπ'αριθμ. πρωτ. 117/4-7-2017 εισήγηση της Δ/νσης Περιβάλλοντος και 
Ποιότητας Ζωής 

7. Την με αριθ. 1/2017 απόφαση της Εκτελεστικής Επιτροπής. 
8. Την με αριθ. πρωτ. 107(εσωτ)/19-7-2017 εισήγηση του τμήματος Ανθρώπινου 

Δυναμικού και Διοικητικής Μέριμνας. 
9. Την υπ’αριθμ. 184/05-07-2017 βεβαίωση του τμήματος Προϋπολογισμού, 

Λογιστηρίου και Προμηθειών 
10. Την 214/2017 ( ΑΔΑ: 71ΗΑΩΗΖ-7ΥΒ) απόφαση της Οικονομικής Επιτροπής.  
 

Αποφασίζει με πλειοψηφία  
 
Τροποποιεί τον Ο.Ε.Υ. του Δήμου Ωραιοκάστρου  σύμφωνα με τις διατάξεις άρθ. 
63 του Ν.3852/201 και συγκεκριμένα το άρθρο 23 συστήνοντας νέες οργανικές 
θέσεις με σχέση εργασίας δημοσίου δικαίου (ανταποδοτικές  υπηρεσίες  
καθαριότητας) ως εξής: 

Ειδικότητα Αριθμός 
ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ  16 
ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ- ΣΥΝΟΔΩΝ ΑΠΟΡΡΙΜΑΤΟΦΟΡΩΝ 34 
 
Ο Δημοτικός Σύμβουλος κ. Άγγελος Θεμελής ψήφισε παρών.  
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Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό: 278/2017 
 

Μετά την εξάντληση των θεμάτων και της ημερησίας διάταξης ο Πρόεδρος κήρυξε 
τη λήξη της συνεδρίασης. 
  
Αφού συντάχθηκε και αναγνώστηκε το πρακτικό αυτό, υπογράφεται ως κατωτέρω. 
 
 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 
    υπογραφή 

 
 

  ΤΑ ΜΕΛΗ 
 υπογραφές 

Ακριβές Απόσπασμα 
 

Ο Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου 
 
 
 

Σημαιοφορίδης Θεόφιλος 
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